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คำนำ 
 

ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘  
หมวด ๖  ขอ ๒๙  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 
๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ขอ ๑๓ และ  ขอ ๑๔ และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับที่  3) พ.ศ. 2561 ขอ 12ใหยกเลิกความใน (3 ) ของขอ 29 ของระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พงศ. 2548 ซึ่งแกไขเพ่ิมเพิ่มโดย
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนา ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549  
การรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นตอผูบริหารทองถิ่นเพื่อให
ผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาพทองถิ่น และคณะกรรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นใหประชาชนในทองถิ่นทราบในพ่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกลาว และตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวา สามสิบวันโดยอยางนอยปละหน่ึงครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกป  

 

ดังนั้น  เพื่อให เปนไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกลาว  คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลกุดจอก  จึงไดดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตำบลกุดจอก 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 รอบ 6 เดือน  (เดือน ตุลาคม 2563 – มีนาคม 2564) ข้ึน  เพ่ือรายงานและ
เสนอความเห็นที่ไดจากการติดตามใหนายกองคการบริหารสวนตำบลทราบ  คณะกรรมการหวังเปนวารายงานผล
การติดตามฉบับนี้จะสามารถเปนประโยชนอยางย่ิงในการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลกุดจอก  สามารถแกไข
ปญหาใหกับประชาชนได  และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   
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สวนท่ี 1 

บทนำ 
---------------------- 

 
1. ความสำคญัของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เปนกระบวนการที่แตกตางกันมีจุดหมายไม
เหมือนกัน แตกระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวของสัมพันธกัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใชดวยกันอยางเหมาะสม จะชวยใหผูบริหารทองถิ่น ขาราชการ พนักงาน
สวนตำบล พนักงานจาง สมาชิกสภาทองถิ่น สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาทองถิ่นตามแผนงาน 
โครงการไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปขององคการบริหาร
สวนตำบลกุดจอกจึงเปนการติดตามผลท่ีใหความสำคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผูรับผิดชอบแตละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาการบริหารสวนตำบลกุดจอก
หรือกิจกรรมตาง ๆ ที่ดำเนินการหรือไมไดดำเนินการตามแผนพัฒนาทองถิ่นที่ไดกำหนดไวหรือไม รวมท้ังงบประมาณใน
การดำเนินงาน 
  2. ผลการใชปจจัยหรือทรัพยากรตาง ๆ ในการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลกุดจอกตรวจสอบดูวา
แผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาไดรับปจจัยหรือทรัพยากรทั้งดานปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่กำหนดไว
หรือไมอยางไร 
  3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูวาไดผลตรงตามเปาหมายที่กำหนดไวหรือไมเพียงใด มีปญหาอุปสรรค
อะไรบาง ทั้งในดานการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการพัฒนาทองถิ่น และ
ขั้นตอนตาง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 
  4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเปนเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการดำเนินงานตาม
ภารกิจขององคกรปกครองสวนทองถิ่นวาดำเนินการไดตามเปาหมายที่กำหนดไวหรือไม ทำใหทราบและกำหนดทิศ
ทางการพัฒนาไดอยางเปนรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำใหทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดออน (weaknesses) 
โอกาส (opportunities) ปญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาทองถิ ่น (พ.ศ. 2561-2565) โครงการ 
กิจกรรมตาง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผูบริหาร สมาชิกสภา ปลัด ผูอำนวยการกอง บุคลากรขององคการบริหารสวนตำบลกุด
จอกสภาพพื้นที่และผูมีสวนเกี่ยวของเพื่อนำไปสูการปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาใหเกิดความสอดคลองกับสภาพ
พื้นแวดลอมในสังคมภายใตความตองการและความพึงพอใจของประชาชนตำบลกุดจอก 
  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสูการวางแผนการพัฒนาในปตอ ๆ ไปเพื่อใหเกิดผลสัมฤทธิ์เชิง
คุณคาในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ตองเรงรีบดำเนินการและจะตองมีความสุขุมรอบคอบในการ
ดำเนินการขยายโครงการ งานตาง ๆ ที่เปนจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสรางใหเกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบปญหา
และอุปสรรคก็จะตองตั้งรับใหมั่น รอโอกาสท่ีจะดำเนินการและตั้งมั่นอยางสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งท่ีเปนปญหา
และอุปสรรค เมื่อพบจุดออนตองหยุดและถดถอยปญหาลงใหได ดำเนินการปรับปรุงใหดีขึ้นตั้งรับใหมั่นเพื่อรอโอกาส
และสุดทายเม่ือมีโอกาสก็จะตองใชพันธมิตรหรือผูมีสวนไดเสียในองคการบริหารสวนตำบลกุดจอกใหเกิดประโยชนเพ่ือ
ดำเนินการขยายแผน โครงการ งานตาง ๆ พรอมการปรับปรุงและเรงรีบดำเนินการ สิ่งเหลานี้จะถูกคนพบเพื่อใหเกิด
การพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยการติดตามและประเมินผลซึ่งสงผลใหเกิดกระบวนการพัฒนาอยางเขมแข็ง
และมีความย่ังยืน เปนไปตามเปาหมายประสงคท่ีตั้งไวไดอยางดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นมุงคนหาแผนงาน โครงการที่ไดดำเนินการไปแลววาสิ่งใด
ควรดำเนินการตอไปตามวัตถุประสงคของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหวางดำเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนา
ทองนั้นวามีปญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเปาหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนา
ทองถ่ินที่ไมไดดำเนินการเปนเพราะเหตุใด เกิดปญหาจากเรื่องใด จึงไดกำหนดเปนวัตถุประสงคไดดังนี้ 
  1. เพื ่อเปนเครื ่องมือในการบริหารราชการทองถิ ่นขององคการบริหารสวนตำบลกุดจอกซึ ่งจะชวย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหนาที่ของหนวยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานใหดีขึ ้น มีประสิทธิภาพ   และ
ประสิทธิผล 
  2. เพื่อใหทราบความกาวหนาการดำเนินงานตามระยะเวลาและเปาหมายที ่กำหนดไว สภาพผลการ
ดำเนินงาน ตลอดจนปญหา อุปสรรคในการพัฒนาทองถ่ินตามภารกิจที่ไดกำหนดไว 
  3. เพื่อเปนขอมูลสำหรับเรงรัด ปรับปรุง แกไข ขอบกพรองของการดำเนินงาน โครงการ การ
ยกเลิกโครงการที่ไมเหมาะสมหรือหมดความจำเปนขององคการบริหารสวนตำบลกุดจอก 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใชจายงบประมาณขององคการบริหารสวนตำบล กุดจอก 
  5. เพื่อสรางความรับผิดชอบของผูบริหาร  ปลัด ผูบริหารระดับสำนัก/กองทุกระดับขององคการบริหาร
สวนตำบลกุดจอกที่จะตองผลักดันใหการดำเนินการตามแผนงาน โครงการตาง ๆ เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ บรรลุ
วัตถุประสงคกับใหเกิดประโยชนกับผูมีสวนไดเสีย ผูมีสวนเกี่ยวของ ประชาชนในตำบล    กุดจอกหรือสังคมสวนรวม
มากที่สุด 
  6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดรอยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตามแผนงาน/
โครงการของสำนัก/กอง ตาง ๆ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 รอบ 6 เดือน 
3. ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548 และ
แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ขอ 29 กำหนดวา คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น มี
อำนาจหนาที่ ดังนี้ (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (2) ดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหาร
ทองถิ่นเพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นพรอมทั้งประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกลาว และตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกป (4) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อชวยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
  3.1 การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบดวย  
  1)  สมาชิกสภาทองถิ่นที่สภาทองถ่ินคัดเลือก จำนวน 3 คน  
  2)  ผูแทนประชาคมทองถ่ินที่ประชาคมทองถิ่นคดัเลือก จำนวน 2 คน   
  3) ผูแทนหนวยงานที่เกี่ยวของที่ผูบริหารทองถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
  4) หัวหนาสวนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน และผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก 
จำนวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ ่นขององคการบริหารสวนตำบลกุดจอกตอง
ดำเนินการใหการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินบรรลุวัตถุประสงคตามแผนพัฒนาทองถ่ินดังน้ี 
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  1. ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปโดยการ
กำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และหวงเวลาใหเหมาะสมกับองคการบริหารสวนตำบลกุดจอก 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นส่ีปตามกรอบแนวทาง วิธีการ และหวงเวลาที่
กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลไดตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปตอผูบริหาร
องคการบริหารสวนตำบลกุดจอกเพื่อดำเนินการตอไป 
  3.2 การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ ่นขององคการบริหารสวนตำบลกุดจอกได
กำหนดการแบงขั้นตอนเพื ่อเปนการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
องคการบริหารสวนตำบลกุดจอกดงันี้ 
  3.2.1 การกำหนดวัตถุประสงคและขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตรและ
โครงการเพื่อการพัฒนาทองถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมขอมูลของโครงการที่จะติดตามวามีวัตถุประสงค
หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไวหรือไม (ซึ่งดูไดจากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI) ถากำหนดไวแลวมี
ความชัดเจนเพียงใด ใครเปนผูรับผิดชอบ ใครเปนผูใชผลการติดตาม เปนตน จากนั้นศึกษาวาผูใชผล การนำผลไปใช
ประโยชนอยางไร เมื่อใด ขอมูลหลัก ๆ ที่ตองการคืออะไร ตองการใหรายงานผลอยางไร มีขอเสนอแนะในการติดตาม
ผลอยางไร ซึ่งการศึกษาดังกลาวอาจใชวิธีสัมภาษณและ/หรือสังเกตแลวนำผลที่ไดมากำหนดเปนวัตถุประสงคและ
ขอบเขตในการติดตาม 
  3.2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตามงานจาก ขอ 
2.1 มาวิเคราะห แลวเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบดวย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงคการติดตามแหลงขอมูล เวลา
ที่เก็บขอมูล วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล และวิธีการวิเคราะหขอมูล จากนั ้นสรางเครื่องมือซึ่งสวนใหญจะเปนแบบ
สัมภาษณหรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรงุเครื่องมือ 
  3.2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาทองถิ่น เปนการดำเนินการตามวัตถุประสงคและ
ขั้นตอนที่ไดกำหนดไว ซึ่งสิ่งสำคัญที่ตองการในชั้นนี้ คือ ขอมูลจากแหลงตาง ๆ ดังนั้น แมจะวางแผนพัฒนาทองถิ่นไวดี
และไดขอมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แตถาในเชิงปริมาณไดนอยก็ตองติดตามเพ่ิมจนกวาจะไดครบข้ันต่ำตามที่กำหนด
ไวตามแผนพัฒนาทองถิ่น 
  3.2.4 การวิเคราะหขอมูล เปนการวิเคราะหตามวัตถุประสงคของการติดตามที่กำหนดไว แตละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว โดยอาจใชวิธีการทางสถิติพื้นฐาน เชน การแจงนับ คารอยละ คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบน
มาตรฐาน จำนวน เปนตน หรืออาจใชการวิเคราะหแบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow Chart การ
แสดงแผนภูมิแกนท (Gantt Chart) หรืออาจใชหลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพื้นที่องคการบริหาร
สวนตำบลกุดจอก 
  3.2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาทองถิ่นเปนการรายงานใหผูเกี่ยวของทราบโดยรายงานตามแบบที่
กำหนดไวตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ท้ังนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็ไดตาม
ความเหมาะสมขององคการบริหารสวนตำบลกุดจอกในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเปนรายงานเชิง
เทคนิคซึ่งประกอบดวยก็ได ความเปนมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงคและประโยชนที่คาดวาจะไดรับ
จากการตดิตาม ซึ่งจะปรากฏในสวนท่ี 2  และสวนที่ 3  
  3.2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลกุดจอกตอผูบริหารองคการ
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บริหารสวนตำบลกุดจอกเพื่อใหผูบริหารองคการบริหารสวนตำบลกุดจอกเสนอตอสภาองคการบริหารสวนตำบลกุดจอก
และคณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลกดุจอกโดยอยางนอยปละหนึ่งคร้ังภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
  3.2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพื่อใหเกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แกไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลกุดจอกหรือผูเกี่ยวของหรือผูมีอำนาจใน
สำนัก กอง ฝายตาง ๆ ไดรับรายงานสรุปแลวจะวินิจฉัย/สั่งการ เพื่อแกไขปญหาที่ไดจากรายงานสรุป ซึ่งอาจกระทำ
โดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคบับัญชากไ็ดตามความเหมาะสมตอผูบริหารองคการบรหิารสวนตำบลกุดจอก 
  3.3 การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลกุดจอกมีอำนาจ
หนาที่ในการรายงานผลและเสนอความเหน็ซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารองคการบรหิาร
สวนตำบลกุดจอกเพื่อใหผูบริหารองคการบริหารสวนตำบลกุดจอกเสนอตอสภาองคการบริหารสวนตำบลกุดจอกและ
คณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลกุดจอกโดยอยางนอยปละหนึ่งคร้ังภายในเดือนธันวาคมของทุกป  

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 

เคร่ืองมอืการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน (Monitoring and evaluation tools for local 
development plans) เปนส่ิงของ วัสด ุ อุปกรณหรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนา
องคการบริหารสวนตำบลกุดจอกใชในการเก็บขอมูลการตดิตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใชเคร่ืองมือและเทคนิค
วิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นไดคิดสรางไวเพื่อใชในการติดตามและประเมินผล เชน 
แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราสวน ประมาณคา และวิธีการ เปนตน และหรือโดยการสรางเครื ่องการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ ่น ไดแก แบบสอบถาม (Questionnaires)  แบบสัมภาษณ  (Interview) และแบบ
สังเกตการณ (Observation) เปนตน โดยอาศัยสภาพพื้นท่ีทั่วไป อำนาจหนาที่ ภารกจิขององคการบริหารสวนตำบลกุด

ผูบริหาร อบต.

กุดจอก 
 

คณะกรรมการ

พัฒนาของ อบต.

กดุจอก 

ธันวาคม 

คณะกรรมการ

ติดตามและ

ประเมินผล 

ผูบริหาร อบต.

กุดจอก 

สภา อบต. 

กุดจอก 
รายงานผล 

 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในตำบลทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวัน นับแตวัน

รายงานผลและเสนอความเห็นดงักลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน 

เสนอ 

ต้ังขอสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ต้ังขอสังเกต/รับทราบ/เสนอความเหน็ 

ผูบริหาร อบต.

กุดจอก 

 

เสนอ เสนอ 

เสนอ 
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จอกรวมถึงผูมีสวนไดเสียในทองถิ่นรวมทั้งเกณฑมาตรฐาน แบบตาง ๆ  ที่ไดกำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใชเพื่อ
ปรับปรุงแกไขแลว จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นไปใชในการปฏิบัติงานจริงหรือ
ภาคสนาม  ดำเนินการสำรวจและเก็บขอมูล วิเคราะหขอมูล สรุปขอมูลที่เปนจริงตอไป 

4.1  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตำบลกุดจอกกำหนด
กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  4.1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
  1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวน
ตำบลกุดจอกอยางนอยหกเดือน 1 ครั้ง  
  2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกหกเดือน 
  3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหาร
องคการบริหารสวนตำบลกุดจอกภายในเดือน เมษายน และภายเดือน ตุลาคม เพื่อใหผูบริหารองคการบริหารสวน
ตำบลกุดจอกเสนอองคการบริหารสวนตำบลกุดจอกภายในระยะเวลาที่กำหนด 
  4.1.2 ความสอดคลอง (Relevance) เปนความสอดคลองของยุทธศาสตร แผนงาน โครงการ (หรือ
ผลผลิต) ที่ไดกำหนดขึ้นมคีวามสอดคลองและนำไปกำหนดเปนวิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตำบลกุดจอก 
  4.1.3 ความเพียงพอ (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบดวยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยูจริงในองคการ
บริหารสวนตำบลกุดจอกมาปฏิบัติงาน 
  4.1.4 ความกาวหนา (Progress) กรอบของความกาวหนาแผนงาน โครงการตาง ๆ จะวัดจาก
รายการที่เปนโครงการในรอบ 4 ป วัดไดจากชองปงบประมาณและที่ผานมา โครงการที่ตอเนื่องจากปงบประมาณที่
ผานมา 
  4.1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เปนการติดตามและประเมินผลความสัมพันธกันระหวางผลผลิต
หรือผลที่ไดรับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใชไปในการพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลกุดจอกซึ่งสามารถวัดไดใน
เชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนท่ี จำนวน ระยะเวลา เปนตน 
  4.1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เปนผลที่ไดจากประสิทธิภาพทำใหเกิดผลลัพธและผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดไดในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดไดเฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเปนความ
พึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เปนตน 
  กำหนดแนวทางการวิเคราะหสภาพแวดลอมการติดตามและประเมินผลมีความจำเปนที่จะตอง
วิเคราะหสภาพแวดลอมขององคการบริหารสวนตำบลกุดจอกทั้งในระดับหมูบานและระดับตำบล และอาจรวมถึง
อำเภอเมืองระนองและจังหวัดระนองดวย เพราะวามีความสัมพันธและปฏิสัมพันธในเชิงการพัฒนาทองถิ่นแบบองครวม
ของจังหวัดเดียวกัน 
   4.2  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตำบลกุดจอกกำหนด
ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  4.2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมี
องคประกอบใหญ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
  1) ผูเขารวมติดตามและประเมินผล  
  2) เครื่องมือ  
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  3) กรรมวิธีหรือวิธีการตาง ๆ 
  4.2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื่อการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเปาหมายเพื่อมุงตอบปญหาการติดตามและประเมินผลไดอยางตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความผัน
แปรของโครงการเพื่อการพัฒนาทองถ่ินที่จะเกิดข้ึนได 
  2) การสำรวจ (survey) เปนการรวบรวมขอมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที ่ผู รับผิดชอบ
โครงการจัดทำไวแลว หรืออาจเปนขอมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลตองจดบันทึก (record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพื้นที่จากผูมีสวน
เกี่ยวของ เจาหนาที่ บุคลากรขององคการบริหารสวนตำบลกุดจอกเปนขอมูลที่มีอยูตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความ
ตองการ ซึ่งศกึษาไดโดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได 
 4.3  กำหนดเครื่องมือที่ใชในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตำบลกุดจอกกำหนด
เครื่องมือที่ใชในการติดตามและประเมินผล ดังน้ี 
  4.3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล 
เพื่อดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบตาง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเปนไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาทองถิ่น เชน การทดสอบและ
การวัดโครงการกอสรางถนน คสล. ม.4 - ม.3 (จะใชการทดสอบและการวัดอยางไร) โครงการสงเสริมคณุธรรมจริยธรรม

และการรักษาวินัยของพนักงานเจาหนาที่ (จะใชการทดสอบและการวัดอยางไร) เปนตน 

  4.3.2 การสัมภาษณ (Interviews) อาจเปนการสัมภาษณเดี่ยว หรือกลุมก็ได การสัมภาษณเปนการ
ยืนยันวา ผูมีสวนเกี่ยวของ ผูไดรับผลกระทบมีความเกี่ยวของและไดรับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการสัมภาษณ
ถูกแบงออกเปน 2 ประเภท คือ การสัมภาษณแบบเปนทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-formal interview) 
ซึ่งใชแบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ และการสัมภาษณแบบไมเปน
ทางการ (informal interview) ซึ่งคลาย ๆ กับการพูดสนทนาอยางไมมีพิธีรีตอง ไมเครงครัดในขั้นตอน 
 4.3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาองคการบริหาร
สวนตำบลกุดจอกใชการสังเกตเพื่อเฝาดูวากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตำบลกุดจอก
มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีสวนรวม 
(Participant observation) เปนวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเขาไปใชชีวิตรวมกับประชาชาชน
ในหมูบานหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมรวมกัน (2) การสังเกตแบบไมมีสวนรวม (Non-participant observation) 
หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เปนการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสราง และความสัมพันธ
ของผูมีสวนไดเสียในองคการบริหารสวนตำบลกุดจอก 
  4.3.4 การสำรวจ (surveys) ในท่ีนี่หมายถึง การสำรวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู  ทัศนคติ 
ความพึงพอใจ ความจำเปน ความตองการของประชาชนในองคการบริหารสวนตำบลกุดจอกคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลกุดจอกจะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไวเปน
หลักฐาน 
  4.3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรและโครงการมีความจำเปน
อยางยิ่งที่จะตองใชเอกสาร ซึ่งเปนเอกสารที่เกี่ยวของกับยุทธศาสตรการพัฒนา ปญหาความตองการของประชาชนใน
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ทองถ่ิน สาเหตุของปญหา แนวทางการแกไขปญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเปาประสงค คาเปาหมาย กลยุทธ 
แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทศันขององคการบริหารสวนตำบลกุดจอก 

5. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใชแกไขปญหาตาง ๆ ระหวางดำเนินโครงการ 

รองลงมาคือนำไปใชสำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต ประโยชนตาง ๆ แยกเปนหัวขอได ดังนี้ 
5.1 ไดทราบถึงสถานภาพและสถานการณตาง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นและการดำเนินการ

ตามโครงการ ซึ่งจะทำใหวิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
5.2 ไดทราบถึงขอดี ขอเสีย ขอบกพรองตาง ๆ ตลอดจนปจจัยที่ทำใหแผนพัฒนาทองถิ่นและการ

ดำเนินการตามโครงการพัฒนาทองถิ่นมีปญหา ทำใหสามารถแกไขไดทุกจุด ตรงเปาหมายอยางทันทวงที ทั้งในปจจุบัน
และอนาคต 

5.3 ชวยใหการใชทรัพยากรตาง ๆ เกิดความประหยัด คุมคาไมเสียประโยชน ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรพัยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาทองถ่ิน 

5.4 สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะหขอมูลตาง ๆ ที่เก่ียวกับรายละเอียด ความตองการ สภาพปญหาตาง ๆ 
ที่จะนำไปจัดทำเปนโครงการเพื่อพัฒนาทองถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือขอมูลที่เปนจริง ทำใหไดรับความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผูมีสวนไดเสีย หนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรตาง ๆ 

5.5 กระตุนใหผูปฏิบัติงานและผูเกี่ยวของกับการพัฒนาทองถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกตอหนาที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือรนในการแกไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา 
ขอมูลใหเปนปจจุบันเสมอ 

5.6  การวินิจฉัย สั่งการ ผูบริหาร ปลัด ผูบริหารระดับสำนัก/กองตาง ๆ ขององคการบริหารสวนตำบลกุด
จอกสามารถวินิจฉัย สั่งการไดอยางถูกตอง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาทองถิ่นใหสอดคลองกับสภาพความ
เปนจริงและตามอำนาจหนาท่ี นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการตาง ๆ สำหรบัการปรับปรงุแกไขและปองกันความ
ผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได  

5.7 ทำใหภารกิจตาง ๆ ของบุคลากรในองคการบริหารสวนตำบลกุดจอกแตละคน แตละสำนัก/กองตาง 
ๆ มีความสอดคลองกัน ประสานการทำงานใหเปนองครวมของหนวยงาน ทำใหเปาหมายขององคการบริหารสวนตำบล
กุดจอกเกิดความสำเร็จตามเปาหมายหลัก มีความสอดคลองและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

5.8 สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจใหเปนไปและตรงตามวัตถุประสงคของโครงการ กิจกรรม 
งานตาง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อไดรับการบริการประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตำบลกุดจอก 
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สวนท่ี 2   

การติดตามและประเมินผล 
---------------------- 

   

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ. 2564  
รอบ 6 เดอืน  (เดือน ตุลาคม 2563 – มีนาคม 2564) 

1.1 วิสัยทัศน พันธกิจ และยุทธศาสตรตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ขององคการบริหารสวนตำบลกุดจอกเปนแผนพัฒนาที่

กำหนดระยะเวลา 5 ป ซึ่งเปนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององคการบริหารสวนตำบล    กุดจอกที่กำหนด
ยุทธศาสตร กลยุทธขององคการบริหารสวนตำบลกุดจอกแสดงถึงวิสัยทัศน พันธกิจ และจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาใน
อนาคต โดยสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการบริหารราชการ
แผนดิน แผนพัฒนากลุมจังหวัด แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด 
และแผนชุมชนตำบลกุดจอก 

1.1.1 วิสัยทัศน และพันธกิจ ขององคการบริหารสวนตำบลกุดจอกมีรายละเอียด ดังนี้ 

1) วิสัยทัศน 

“บานเมืองนาอยู รูรักสามัคค ีอยูอยางเศรษฐกิจพอเพียง” 

พันธกิจ 

1. กอสรางและปรับปรุงระบบคมนาคม ระบบสาธารณปูโภครวมถึงการบริการสาธารณะตางๆ 
ภายในตำบลกุดจอก ใหไดรับมาตรฐานและเพียงพอตอความตองการของประชาชน 

2. ดูแลรกัษาความสะอาดในหมูบานและตำบล จัดใหมีการดูแลรักษาสภาพแหลงน้ำ ถนน รวมถึง
การอนุรักษ ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสภาพแวดลอม 

3. สงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 
4. สงเสริมการศาสนา ประพฤติปฏิบัติตามหลักคุณธรรมและจริยธรรม 
5. พัฒนาระบบการศึกษา สงเสริมการเรียนรูเพ่ือการอนุรักษ สืบสานศิลปวัฒนธรรมประเพณ ีรูรัก

สามัคคีและภูมปญญาทองถิ่น 
6. สงเสริมกิจกรรมกีฬาและนันทนาการ 
7. สงเสริมและพัฒนาศักยภาพของประชาชน เรียนรูหลักเศรษฐกิจพอเพียงและการมีสวนรวม 
8. สงเสริมการพัฒนาอาชีพดานการเกษตร 

 

จุดมุงหมายเพื่อการพฒันา 

1.  จัดใหมรีะบบคมนาคม ระบบสาธารณูปโภคและการบริการสาธารณะตาง ๆ เพ่ือตอบสนองความตองการของ
ประชาชน รองรับการยกระดบัคณุภาพชีวิตท่ีดีของประชาชน 

2.  จัดใหมีการดำเนินการพัฒนาหมูบาน/ชุมชน ทำความสะอาดในแตละหมูบาน ดูแลแหลงน้ำ ถนน และการ
อนุรักษธรรมชาต ิ

3.  ประชาชนไดรับการพัฒนาศกัยภาพ เรียนรูหลักเศรษฐกิจพอเพยีง และมสีวนรวมในการพัฒนาทองถ่ิน 

4. ประชาชนไดรวมกันสงเสริมอนรุักษศาสนา ประพฤติปฏิบัติตามหลักคุณธรรมจริยธรรม 

5.  ประชาชนในพ้ืนที่ไดรบัการศกึษา โดยเทาเทียมกัน 

6.  สงเสริมกิจกรรมดานกีฬา นันทนาการ 
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7.  ประชาชนไดมีคณุภาพชีวิตที่ด ี

8.  ประชาชนไดพัฒนา ดานอาชีพเกษตรกรรม  
ยุทธศาสตรการพัฒนา 

 1. ยุทธศาสตรพัฒนาระบบโครงสรางพื้นฐาน และดูแล รักษา ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม 

 แนวทางการพัฒนา 

1.1 กอสราง ปรับปรุงหรือซอมแซมระบบสาธารณปูโภค สาธารณูปการ 
1.2 สงเสริมการสรางจิตสำนึกและการมีสวนรวมดูแล รักษา อนุรักษ ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

2. ยุทธศาสตรสงเสริมและพัฒนาสังคมคุณภาพชีวิตของประชาชน 

แนวทางการพัฒนา 

 2.1 สงเสรมิและจัดใหมีระบบสังคมสงเคราะห ระบบสวัสดิการและพิทักษเด็ก เยาวชน ผูดอยโอกาส คนพิการ และ
ผูสูงอาย ุ

 2.2 เสรมิสรางสุขภาพและการปองกันโรค 

2.3 สงเสริมการรักษาความสงบเรียบรอยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

2.4 จัดสวัสดิการใหประชาชน เพ่ือหางไกลยาเสพตดิ 

2.5 จัดระบบสวัสดิการภาคประชาชน 
3. ยุทธศาสตรสงเสริมและพัฒนาระบบการศึกษา บำรุงการศาสนา สืบสานวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 

แนวทางการพัฒนา 

 3.1 สงเสรมิและพัฒนาระบบการจัดการศึกษา 

 3.2 สงเสรมิบำรุงศาสนา สืบสานวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 

 3.3 จัดใหมีและบำรุงสถานที่ประชุม การกีฬา และนันทนาการ 

 3.4 สงเสริมการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย และการมสีวนรวมของประชาชน 
4.  ยุทธศาสตรสงเสริมดานเศรษฐกิจและการพัฒนาอาชีพประชาชน 

   4.1 สงเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน 
 
2.  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

2.1 รอบ 6 เดือน  (เดือน ตุลาคม 2563 – มีนาคม 2564) 
2.1.1 ความสัมพันธระหวางแผนพัฒนาระดับมหภาค 

1) ยุทธศาสตรพัฒนาระบบโครงสรางพื้นฐาน และดูแล รักษา ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอมของ
องคการบริหารสวนตำบลกุดจอกมีความสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป ไดแกยุทธศาสตรดานความสามารถในการ
แขงขัน สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน
และระบบโลจิสติกส สอดคลองกับยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตรท่ี 
6 ยุทธศาสตรดานการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน ยุทธศาสตรที่ 10 ยุทธศาสตรดานการอนุรกัษทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม  

2) ยุทธศาสตรสงเสริมและพัฒนาสังคมคุณภาพชีวิตของประชาชน ขององคการบริหารสวนตำบลกุดจอกมีความ
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป ไดแก ยุทธศาสตรที่ 3   ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสรมิสรางศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตรที่ 1 การเสริมสรางและ
พัฒนาศักยภาพทุนมนุษย ซึ่งสอดคลองกัลปกับยุทธศาสตรกลุมจังหวัดพัฒนายุทธศาสตรที่ 4 ยุทธศาสตรดานการพัฒนา
สังคม  ยุทธศาสตรที่ 5 ยุทธศาสตรดานการพัฒนาสาธารณสุข ยุทธศาสตรที่ 8 ยุทธศาสตรการบริหารบานเมืองที่ดี ยุทธศาสตรที่ 9 
ยุทธศาสตรดานการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
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 3) ยุทธศาสตรสงเสรมิและพัฒนาระบบการศึกษา บำรุงการศาสนา สืบสานวัฒนธรรมประเพณแีละภูมิปญญา
ทองถ่ิน มีความสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป ไดแก ยุทธศาสตรที่ 3   ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและ
เสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตรที่ 1 
การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย ซึ่งสอดคลองกัลปกับยุทธศาสตรกลุมจังหวัด ยุทธศาสตรท่ี 2 ยุทธศาสตรการ

พัฒนาดานการศึกษา ยุทธศาสตรที่ 7 ยุทธศาสตรดานการพัฒนาการทองเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีและกีฬา 
 4) ยุทธศาสตรสงเสริมดานเศรษฐกิจและการพัฒนาอาชีพประชาชน มีความสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป ไดแก 
ยุทธศาสตรที่ 3   ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศกัยภาพทรัพยากรมนุษย สอดคลองกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตรที่ 1 การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย ซึ่งสอดคลอง
กัลปกับยุทธศาสตรกลุมจังหวัด ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรดานการพัฒนาเกษตรกร 
 

2.1.2 ยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตำบลกุดจอก 
องคการบริหารสวนตำบลกุดจอกไดกำหนดวิสัยทัศนไววา “ตำบลทองเที่ยวเชิงนิเวศควบคูกับ

การพัฒนาทองถิ่นอยางยั่งยืน” ซึ่งวิสัยทัศนดังกลาวแสดงใหเห็นถึงการมุงมั่นในการพัฒนาทองถิ่นในดานการทองเที่ยว
เช ิงนิเวศ ที ่สรางช ีวิตความเปนอยู ของประชาชนใหดีข ึ ้น ควบคู กับการพัฒนาเศรษฐกิจช ุมชน การอนุร ักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม การพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน เสริมสรางองคกรธรรมาภิบาล และสรางความพรอม
ในการเขาสูประชาคมอาเซียน เห็นไดจากการกำหนดยุทธศาสตร 6 ยุทธศาสตรโดยกำหนดโครงการ จำนวน 103 
โครงการ และโครงการที ่เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาทองถิ่นจำนวน 8 โครงการ รวมโครงการ จำนวน 111 
โครงการ ปรากฏในแผนงาน จำนวน 12 แผนงาน และพบวาจำนวนโครงการ 56 โครงการ ไดดำเนินการจนเกิดผล
สัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงคที่ตั้งไว หรือคิดเปนรอยละ 50.45 ของโครงการที่ดำเนนิการจริงทั้งหมด 

2.1.3 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
๒.๑ วิสัยทัศน 
องคการบริหารสวนตำบลกุดจอก  ไดกำหนดวิสัยทัศน (Vision)  เพื่อแสดงสถานการณในอุดมคติ  ซึ่ง

เปนจุดมุงหมายความคาดหวังที่ตองการใหเกิดขึ้นในอนาคตขางหนา ซึ่งจะสามารถสะทอนถึงสภาพการณของทองถิ่นใน
อนาคตอยางรอบดาน  ภายใตการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดลอมดานตางๆ จึงไดกำหนดวิสัยทัศน  คาดหวังที่จะให
เกิดข้ึนในอนาคต  ดังน้ี 

“บานเมืองนาอยู รูรักสามัคคี อยูอยางเศรษฐกิจพอเพียง”  
 ๒.๒ ยุทธศาสตร 
คณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลกุดจอกรวมกับประชาคมทองถ่ิน  สวนราชการ  

รัฐวิสาหกิจ  รวมทั้งองคกรตางๆ  ที่เกี ่ยวของ  ไดกำหนดยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตำบล  ๖  ดาน  โดยมี
รายละเอียดดังนี้ 

๑)  ดานโครงสรางพื้นฐาน 
๑.๑)  ความทั่วถึงของถนนกับความจำเปนในการใชสัญจรไปมา 
๑.๒)  การดูแล  บำรุง  รักษาถนนในเขตตำบล 
๑.๓)  ความสะดวก  ความปลอดภัยของถนนในการสัญจรไปมา 
๑.๔)  การใหบริการน้ำดื่ม  น้ำใชแกประชาชนในเขตพ้ืนที่ 
๑.๕)  ความเพียงพอปริมาณน้ำดื่ม  น้ำใชแกประชาชนในเขตพ้ืนที่ 
๑.๖)  ความสะอาดปลอดภัยของน้ำดื่ม  น้ำใชแกประชาชนในเขตพ้ืนท่ี 
๑.๗)  การจัดหาแหลงน้ำเพื่อการเกษตรใหเพียงพอในการทำการเกษตรในเขตพื้นที่ 
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๑.๘) มีการตรวจสภาพน้ำเพื่อการเกษตร เชน ปริมาณออกซิเจนเหมาะสม อุณหภูมิเหมาะสม มีความ
เค็มเหมาะสมและไมมีสารพิษปนเปอน  เปนตน 

๑.๙)  ความสองสวางบรเิวณถนนสายหลัก 
๑.๑๐) ความสองสวางบริเวณถนนสายรอง 
๑.๑๑) ความสองสวางบริเวณทางแยก 
๑.๑๒) ความสองสวางบริเวณวงเวียนที่ไมมีสัญญาณไฟจราจร 
๑.๑๓) ความสองสวางบริเวณสวนสาธารณะ 
๑.๑๔) ความสองสวางบริเวณตลาดและลานตลาด 
๑.๑๕) ความสองสวางบริเวณสนามเด็กเลน 
๑.๑๖) ความสองสวางบริเวณลานจอดรถสวนสาธารณะ 
๑๗) ความสองสวางบริเวณสนามกีฬาชุมชน 
๑.๑๘) ความสองสวางบริเวณสะพาน 
๑.๑๙) การซอมบำรุงหรือทำความสะอาดอุปกรณใหบริการไฟฟา 
๒)  ดานงานสงเสริมคุณภาพชีวิต 
๒.๑)  การสงเสริมและการพัฒนากลุมสตรี 
๒.๒)  การจัดต้ัง  ปรับปรุงและการบริหารศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
๒.๓)  การสงเสริมสนับสนุนใหเด็กและเยาวชนซึ่งเปนผูพิการและดอยโอกาส 
๒.๔)  การสงเสริมสนับสนุนใหเด็กและเยาวชนในชุมชนรวมกลุมกันจัดทำกิจกรรมในทางสรางสรรค

กิจกรรมการพัฒนาตางๆ  เชน  ดานศาสนา  ดานกีฬาและการออกกำลังกาย  เปนตน 
๒.๕)  การใหความสำคัญตอการดูแลเอาใจใสและชวยเหลือผูสูงอายุ ผูพิการ ผูปวยเอดส  ผูดอยโอกาส

ในเขตพื้นที่ 
๒.๗)  การใหความสำคัญตอการปองกันการติดเชื้อเอดสในพ้ืนที่ 
๒.๘)  การเผยแพรความรูเก่ียวกับเรื่องโภชนาการแกประชาชน 
๒.๙)  การเฝาระวังทางโภชนาการและแกไขปญหาการขาดสารอาหารและโรคอวนใหเด็กอายุ  ระหวาง  

๐ - ๖ ป 
๒.๑๐) การเฝาระวังปองกันและควบคุมโรคติดตอสำคัญในเขตตำบล 
๒.๑๑) การใหความรูและคำแนะนำในการเสรมิสรางภูมิคุมกันและดูแลสุขภาพหญิงมีครรภแมและเด็ก 
๒.๑๒) การเผยแพรใหความรูเรื่องอนามัยสิ่งแวดลอมใหกับประชาชน 
๓)  ดานการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบรอย 
๓.๑)  การใหความชวยเหลือผูประสบภัยพิบัติในเขตพ้ืนที่ 
๓.๒)  การใหความรูเกี่ยวกับการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยกับประชาชน 
๓.๓)  การสงเสริมสนับสนุนการปองกันปญหายาเสพติดและลดอัตราการติดยาเสพติดในเยาวชนและ

ประชาชน         
๔)  ดานการวางแผน  การสงเสริมการลงทุน  พาณิชยกรรมและการทองเท่ียว 
๔.๑)  การพัฒนาแหลงทองเที่ยวใหเปนไปตามศักยภาพของชุมชน 
๔.๒)  การเปดโอกาสใหประชาชนในพื้นที่เขามามีสวนรวมในการอนุรักษ  พัฒนาและไดรับประโยชน

จากแหลงทองเท่ียวที่อยูในพ้ืนท่ี 
๔.๓)  การสงเสริมสนับสนุนใหประชาชนในพ้ืนที่นำหลักเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดำเนินชีวิต 
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๕)  ดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
๕.๑)  การสงเสริมการลดปริมาณขยะมูลฝอยและการคดัแยกขยะเพื่อสงเสริมใหประชาชนนำกลับมาใช

ประโยชน 
๕.๒)  การรณรงคการปลูกตนไมหรือการดแูลรกัษาตนไม  เพื่อเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวในเขตตำบล 
๕.๓)  การใหความสำคัญในการอนุรกัษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
๕.๔)  การรณรงคใหประชาชนในชุมชนเกิดความรู  ความเขาใจเกี ่ยวกับแนวทางในการปองกัน

ทรัพยากรธรรมชาติท่ีมีอยูอยางจำกัดใหเกิดประโยชนสูงสุด 
๕.๕)  การสงเสริมและสนับสนุนใหทำการเกษตรปลอดสารพิษ 
๖)  ดานศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 
๖.๑)  การดูแลรักษา อนุรักษมรดกทางศิลปะวัฒนธรรม  ศาสนาและการสงเสริมสนับสนุนวิถีชีวิต ภูมิ

ปญญาและประเพณีท่ีดีงามของทองถิ่น 
๖.๒)  การสงเสริมจริยธรรม  คุณธรรมและศิลปะอันดีของครอบครัวและชุมชน 
 ๒.๓  เปาประสงค 
๑)  การไดรับบริการดานโครงสรางพ้ืนฐานใหมีความสะดวกและรวดเร็ว 
๒)  ประชาชนมีความรูและบำรุงรกัษาศิลปะวัฒนธรรมอันดีงาม 
๓)  ประชาชนมีศักยภาพมีรายไดเพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได 
๔)  มลภาวะและสิ่งแวดลอมไมเปนพิษทำใหชุมชนนาอยูอยางสงบสุข 
๕)  การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีสวนรวมจากทุกภาคสวน 
๖) การสงเสริมความเขมแข็งของชุม การสังคมสงเคราะหแกประชาชน รวมท้ังการสรางสังคม  
    ความนาอยู 
 ๒.๓  ตัวชี้วัด 
   ๑)  ประชาชนในเขตตำบลมีแหลงน้ำในการอุปโภคเพ่ิมมากขึ้นรอยละ  ๕ 
   ๒)  ในเขตตำบลมีโครงสรางพ้ืนฐานใหประชาชนไดใชบริการรอยละ  ๘๐  
   ๓)  ประชาชนมีความรูมากขึ้นรอยละ ๙๐  และศิลปะวัฒนธรรมอันดียังคงอยู 
   ๔)  ประชาชนในเขตตำบลรอยละ ๘๐ มีความรูและมีสวนรวมในการพัฒนาการ 
       ทองเท่ียว ศาสนา – วัฒนธรรมประเพณีและกีฬา   
   ๕)  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้นรอยละ  ๑๐  
   ๖)  ชุมชนมีรายไดเพ่ิมขึ้นในอัตรารอยละ ๕  และพึ่งตนเองไดมากขึ้น 
   ๗)  ชุมชนในเขตตำบลรอยละ  ๖๐  นาอยูอยางสงบสุข  
   ๘)  การบริการจัดการของตำบลมีผลการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพสูงรอยละ  ๖๐  
   ๙)  การบริการจัดการของตำบลมีผลการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพสูงรอยละ  ๖๐  
 ๒.๔  คาเปาหมาย 
 ๑)  ดานการไดรับบริการดานโครงสรางพ้ืนฐานใหมีความสะดวกและรวดเร็ว   

    ๒)  ประชาชนมีความรูและบำรุงรักษาศิลปะวัฒนธรรมอันดีงาม   
    ๓)  ประชาชนมีศักยภาพมีรายไดเพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได   

 ๔)  มลภาวะและสิ่งแวดลอมไมเปนพิษทำใหชุมชนนาอยูอยางสงบสุข  
 
    ๕)  การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีสวนรวมจากทุกภาคสวน  
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๒.๖  กลยุทธ 
๑)  พัฒนาขุดลอก  คูคลองและจัดสรางแหลงน้ำ  สงวนและเก็บกักน้ำเพ่ือการเกษตร  เพ่ือการอุปโภค

และบริโภค  รวมทั้งวางโครงการเพ่ือแกไขปญหาน้ำทวมและน้ำแลง 
๒)  สงเสริมและพัฒนาระบบการศึกษา บุคลากรดานการศึกษา ครู  นักเรียน  ใหเปนผูมีคุณภาพมี

ทักษะและศักยภาพตามมาตรฐานสากล รองรับประชาคมอาเซียน 
๓)  พัฒนา ปรับปรุงพันธุพืชและเมล็ดพันธุพืชที่ดีมีคุณภาพ สงเสริมใหเกิดเกษตรอุตสาหกรรม ลด

ตนทุน  เพิ่มมูลคาผลผลิตทางการเกษตร ปรับปรุงผลิตผลใหมีคุณภาพ สงเสริมสนับสนุนการถนอมและแปรรูปสินคาทาง
การเกษตร สงเสริมใหมีการเลี้ยงสัตวเศรษฐกิจ เพ่ือการบริโภคเพ่ือจำหนวยและเพื่อการอนุรักษ และเพ่ิมชองทางตลาด 

๔)  สงเสริมชุมชนใหเขมแข็ง พัฒนาบทบาทของผูนำชุมชน  คณะกรรมการหมูบานและชุมชนใหพัฒนา
บทบาทและคุณภาพชีวิตของเด็ก  เยาวชน  สตรี  ผูสูงอายุ  ผูพิการ  ผูดอยโอกาส  ประชาชน และคุมครองสิทธิเสรีภาพ
ของประชาชน  พัฒนาคุณภาพและศักยภาพตามความสามารถของแรงงานในทองถ่ิน   

๕)  ปองกันและแกไขปญหาการเสพ  การผลิตและการจำหนายยาเสพติดในทุกระดับ 
๖)  ดำเนินการโครงการ เพ่ือใหบริการประชาชน และรับทราบปญหา  อุปสรรค และความตองการของ

ประชาชนในพื้นที่ พัฒนาศักยภาพของอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมูบาน (อสม) สงเสริมสุขภาพและอนามัยของ
ประชาชนในทุกระดับ ใหมีสุขภาพแข็งแรง  

๗)  สงเสริมสนับสนุนการวางระบบการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานใหสอดคลองกับความจำเปนและ
ความตองการของประชาชน กอสราง ปรับปรุงเสนทางการคมนาคมอยางท่ัวถึง 

๘)  พัฒนาฟนฟูและสงเสริมกิจกรรมดานศาสนา  ศิลปะวัฒนธรรมและประเพณีของชุมชนทองถิ่น
โคราช  โดยการอนุรกัษสืบสานตอและเชื่อมโยงสูกิจกรรมการทองเที่ยว 

๙)  ปรับปรุงโครงสรางการบริหารงาน  นำระบบสารสนเทศมาใชในการบริหารงานภายในองคกร  
สนับสนุนบุคลากรในสังกัดใหไดรับการศึกษา อบรม การทำวิจัย เพ่ิมพูนความรู 

๑๐)  เพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
๑๑)  สงเสรมิ  สนับสนุนและรวมมือกับสวนราชการ  หนวยงานตางๆ  ในการเตรียมความพรอมในการ

ปองกันภัย และการชวยเหลือผู ประสบภัย ติดตั้งระบบกลองวงจรปดในเขตชุมชนและสถานที่สำคัญ สนับสนุนการ
ฝกอบรมจัดตั้งและอบรมฟนฟูตำรวจบานและอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน (อปพร.) และดูแลรักษาความปลอดภัย
และการจราจร 

๑๒)  พัฒนาฟนฟูและอนุรักษธรรมชาติ สิ่งแวดลอม แหลงน้ำ ลุมน้ำลำคลองและปาไมใหมีความอุดม
สมบูรณ สรางจิตสำนึกเพื่อปองกันและแกไขปญหามลพิษและปญหาสิ่งแวดลอมของชุมชน จัดทำระบบกำจัดขยะรวม 
และจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

๒.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร 
๑)  การพัฒนาชุมชนใหนาอยูมีความเขมแข็ง โดยไดรับบริการสาธารณะดานโครงสรางพื้นฐานที่จำเปน

เพ่ือรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ  
๒)  การพัฒนาระบบการศึกษาและสงเสริมศลิปะวัฒนธรรมทองถิ่น 
๓)  สงเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเขมแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเอง 
๔)  การกำจัดขยะมูลฝอย  สิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดลอมท่ีมีอยางยั่งยืน 
๕)  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีสวนรวมจากทุกภาคสวน 
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 ๒.๘ แผนงาน 
  ๑) แผนงานบริหารงานงานทั่วไป 
  ๒) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
  ๓) แผนงานการศึกษา 
  ๔) แผนงานสาธารณสุข 
  ๕) แผนงานสังคมสงเคราะห 
  ๖) แผนงานสรางความเขมแข็ง 
  ๗) แผนงานการศาสนาและวัฒนธรรมและนันทนาการ 
  ๘) แผนงานงบกลาง 
  ๙) แผนงานการพาณิชย 
๒.๘  ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 
การจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นส่ีปของตำบลมีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 
   

 

 

  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  
 
 
 
 
 
 

ยทุธศาสตร์การพัฒนาของตำบล     

เป้าประสงค์  

ตัวช้ีวัด 

ค่าเปา้หมาย 

จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
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2.1.4 การวิเคราะหเพ่ือพัฒนาทองถ่ิน 
1) SWOT Analysis       

จุดแข็ง (Strength) จุดออน (Weakness) 

  ประชาชน  ผูนำชุมชน มีความพรอมที่จะใหความ
รวมมือกับทางราชการในการพัฒนาทองถ่ินของตนเอง 
  ชมุชนเขมแข็งไดรับการบริการสาธารณะดานโครงสราง
พ้ืนฐานครบถวน 
  มีเสนทางสญัจรเปนไปดวยความสะดวก  เนื่องจากมี
ถนนทางหลวงแผนดินหมายเลข  ๒๑๖๐  ๒๓๖๙  และสาย
ตะโกโคกส ี ถนนลาดยางเช่ือมกับจังหวัดชัยภูมิ          
  มีรถโดยสารประจำทางสายจงัหวัดนครราชสีมา – 
อำเภอแกงสนามนาง – จังหวัดชัยภูมิ  ผานเขตเทศบาล 
  มีทางรถไฟสายตะวันออกเฉียงเหนือ  ผานเขตอำเภอบัว
ใหญ (กรุงเทพฯ – แกงคอย –   บัวใหญ -  หนองคาย – 
อุดรธานี) 
  ประชาชนยังยึดมั่นในขนบธรรมเนียมประเพณีและ
วัฒนธรรมทองถ่ิน   
  มีแหลงเก็บน้ำไวใชเพื่อการเกษตรกรรม 98 เปอรเซ็นต
ของพ้ืนที่ตำบลกุดจอก 
  ประชากรสวนใหญมีอาชีพเกษตรกรรม  ผลผลิตทาง
การเกษตรที่สำคญั ไดแก ขาว  ออยและมัน เลี้ยงสตัว  ฯลฯ 
  มีโรงเรียนสังกัด สพฐ.  4  โรงเรียน  สอนตั้งแตระดับ
กอนประถมศกึษาถึงระดับประถมศกึษา   
  ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  4  แหง   
  มีหนวยงานรัฐวิสาหกิจ  อยูในเขตตำบล  คือ  สำนักงาน
ไฟฟาภูมภิาค   
  มีการประสานความรวมมือระหวางตำบลกับสวน
ราชการในพื้นท่ี 
  มีความสงบไมคอยจะมีปญหา ดานความปลอดภัยและ
ดานมลพิษ 
  มีการจัดตั้งหมูบาน 14 หมูบ่้าน   

  ผู้นำชุมชนให้ความร่วมมือในการพัฒนาท้องถิน่ 

  มีระบบประปาเพิ่มข้ึนทำใหมี้น้ำใช้อปุโภคบรโิภค

ตลอดทั้งป ี  

  มีวัด   ๒  แห่ง   สำนักสงฆ์   9  แห่ง 

  หมู่บ้านในเขตตำบล  มหีอกระจายข่าว

ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนในชุมชนได้รบัทราบขอ้มูล

ข่าวสาร 

 มีการให้บริการด้านการสื่อสารของบริษัททีโอที แคท

เทเลคอม และมสัีญญาณโทรศพัท์ไร้สายของ ของเอกชน

หลายบริษัท       

  คนในวัยทำงาน  คนหนุมสาวอพยพไปหางานทำในเมือง
และตางประเทศ 

  ราษฎรยากจน  สวนใหญประชาชนประกอบอาชีพ
ทางการเกษตรเพียงอยางเดียวทำใหขาดรายได 
  ประชาชนไมสามารถรวมกลุมกันเพื่อดำเนินการดาน
เศรษฐกิจของชุมชนในรปูของกลุมอาชีพอยางเขมแข็ง 

  ตำบลเปนชุมชนที่อยู หางไกลตัวเมือง ขาวของราคา
แพลง  เพราะตองนำมาจากแหลงอื่นหรือในเมืองใหญ  จึงมี
การบวกราคาคาขนสงเขาไปอีก เชน  น้ำมัน  เสื้อผา  นุงหม  
ฯลฯ   
  ขาดสถานศึกษาระดับฝกอาชีพ  ขาดแหลงงานรองรับ
แรงงานวางงานนอกฤดูกาล 

  ไมมีสถานประกอบกิจการขนาดใหญ  ไมมีโรงงานใน
พื้นท่ี  
  อบต.กุดจอก  ขาดบุคลากรที่มีความชำนาญเฉพาะดาน 
เชน ดานการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ฯลฯ  ประกอบ
กับเครื่องมือไมเพียงพอ  เนื่องจากงบประมาณจำกัด 

  ไมมีตลาดสดที่ดำเนินการโดยระดับตำบล 
  แหลงเง ินทุนตางๆ เชน  ธนาคารพาณิชย  มีน อย
ประชาชนไมไดรับความสะดวกในการติดตอ     

  ที ่ด ินมีราคาสูงถาจะพัฒนาในดานการเกษตรและ
ภาคอุตสาหกรรมตองใชงบประมาณจำนวนมาก 
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โอกาส (Opportunities) อุปสรรค (Threat) 

  จังหวัดนคราชสีมา  สามารถสนับสนุนงบประมาณ

ให้ อบต.กุดจอก ที ่มีแผนงาน/โครงการตามแนวทาง

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจงัหวัด                                  

  มีเส้นทางคมนาคมสะดวก  สามารถรองรับการ

ขยายตัวของการลงทุนทางเศรษฐกจิ 

  ได้รับความร่วมมือสนับสนุนจากหน่วยงานของรัฐ

เป็นอย่างดี การปฏิรูป ระบบราชการทำให้พนักงานเกิด

ความกระตือรือร้นในการปฏิบัตงิาน 

  รัฐบาลมีนโยบายให้ประชาชนมีส่วนร ่วมในการ

พัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 

  ได ้ร ับงบประมาณจากส่วนกลางเพิ ่มขึ ้นเพื ่อให้

เพียงพอในการบริหารจัดการท้องถิ่น 

 

  มีป ัญหาแนวเขตการปกครองระหว่าง  องค์การ

บริหารส่วนตำบลกุดจอกกับ องค์การบริหารส่วนตำบลบัว

ใหญ่ และ องค์การบริหารส่วนตำบลโนนประดู่ 

  ปัจจุบันองค์การบริหารสว่นตำบลกุดจอก  เป็นตำบล

ขนาดกลาง  มีงบประมาณจำกัดเมื่อเทียบกับภารกิจหน้าท่ี

ต่างๆ  ตามกฎหมายที ่กำหนดให้เป็นอำนาจหน้าที ่ของ

กฎหมายอื่น  ตามภารกิจถ่ายโอนฯ  ตามนโยบายท้องถิ่น  

นโยบายจังหวัดและนโยบายรัฐบาล 

  งบประมาณที่ได้รับจากส่วนกลาง ไม่เพียงพอในการ

บริหารงาน 

  กฎหมายและระเบียบต่างๆ ในการปฏิบัติงานทำให้

ขาดความคล่องตัวในการบริหารงาน 

  การถ่ายโอนภารกิจต่างๆ ไม่เป็นไปในแนวทาง

เดียวกัน  ทำให้การปฏิบัติงาน เกิดความล่าช้าไม่เป็นไป

ตามวัตถุประสงคท์ี่วางไว ้

  การพัฒนาบางด้านต้องเป็นไปตามกฎหมาย จึงไม่

สามารถดำเนินการแก้ปัญหาได้  ต้องอาศัยความเสียสละ

ของชุมชนเท่านั้น  ซึ่งบางครั้งก็ทำได้ยากมาก 
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สวนท่ี  3 

ผลการติดตามและประเมินผลดวยระบบ  e – plan 

 
ประกาศ อบต.กุดจอก 

เรืѷอง การรายงานผลการดําเนนิงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
รอบ 6 เดอืน  (เดอืน ตลุาคม 2563 – มนีาคม 2564) 

******************************************* 
                ดว้ยรัฐธรรมนญู มาตรา 253 กําหนดให ้อปท.สภาทอ้งถิѷน และผูบ้รหิารทอ้งถิѷน เปิดเผยขอ้มลูและรายงานผลการดําเนินงานใหป้ระชาชน
ทราบ รวมตลอดทั Ѹง มกีลไกใหป้ระชาชนในทอ้งถนิมสีว่นร่วมดว้ย ประกอบกับระเบยีบกระทรวงมหาดไทย 
    ดว้ยระเบยีบกระทรวงมหาดไทย ว่าดว้ยการจัดทําแผนพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน (ฉบับทีѷ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ขอ้ 30(5) กําหนดให ้
ผูบ้รหิารทอ้งถิѷนเสนอผลการตดิตามและประเมนิผลตอ่สภาทอ้งถิѷน และคณะกรรมการ พัฒนาทอ้งถิѷน พรอ้มทัѸงประกาศผลการตดิตามและประเมนิผล
แผนพัฒนาใหป้ระชาชนในทอ้งถิѷนทราบ ในทีѷเปิดเผยภายในสบิหา้วันนับแตวั่นทีѷผูบ้รหิารทอ้งถิѷนเสนอผลการตดิตามและประเมนิผลดังกลา่ว และตอ้ง
ปิดประกาศโดยเปิดเผยไมน่อ้ยกวา่สามสบิวัน โดยอยา่งนอ้ยปีละสองครั Ѹงภายในเดอืนเมษายน และภายในเดอืนตลุาคมของทกุปี 
    ดังนัѸนเพืѷอการปฏบัิตใิหเ้ป็นไปตามเจตนารมณ์ ของระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการจัดทําแผนพัฒนาองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิѷน อบต.กดุจอก 
จงึขอประกาศผลการดําเนนิงานการจัดทํางบประมาณ การใชจ้่าย และผลการดําเนนิงาน รวมทั Ѹงการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาทอ้งถิѷน ในรอบ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มา เพืѷอใหป้ระชาชนไดม้สีว่นร่วมในการตรวจสอบและกํากับการบรหิารจัดการอบต.กดุจอก ดังนีѸ 
ก. วสิยัทศัน ์ของอบต.กดุจอก 
    "บา้นเมอืงน่าอยู ่รูร้ักสามัคค ีอยูอ่ยา่งเศรษฐกจิพอเพยีง" 
ข. พนัธกจิ ของอบต.กดุจอก 
    - 
ค. ยทุธศาสตรก์ารพฒันา ของอบต.กดุจอกไดก้ําหนดยทุธศาสตรแ์ละแนวทางการพัฒนา
ยทุธศาสตรไ์ว ้4 ยทุธศาสตร ์ดังนีѸ 
    กอ่สรา้งปรับปรุงดา้นโครงสรา้งพืѸนฐาน และสง่เสรมิอนรุักษ์ฟืѸนฟทูรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิѷงแวดลอ้ม 
    สง่เสรมิและพัฒนาสังคมคณุภาพชวีติของประชาชน 
    ดา้นสง่เสรมิและพัฒนาระบบการศกึษา บํารุงศาสนา สบืสานวัฒนธรรมและภมูปัิญญา
ทอ้งถิѷน 
    การสง่เสรมิการประกอบอาชพีของประชาชน 

ง. การวางแผน 
    อบต.กดุจอก ไดจั้ดทําแผนยทุธศาสตรก์ารพัฒนาและแผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ. 2561 - 2565) ตามกระบวนการทีѷบญัญัตไิวใ้นระเบยีบ
กระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมสีว่นร่วมของประชาชน เชน่ การจัดเวทปีระชาคม การประชมุกรรมการชมุชน เพืѷอรบัฟังปัญหาและความตอ้งการทีѷ
แทจ้รงิของประชาชนในพืѸนทีѷ กอ่นนํามาจัดทําโครงการเพืѷอพัฒนาพืѸนทีѷ ทีѷบรรจุไวใ้นแผนพัฒนา 3 ปี ตอ่ไป 
    อบต.กดุจอก ไดป้ระกาศใชแ้ผนพัฒนา5 ปี (พ.ศ. 2561 - 2565) โดยไดก้ําหนดโครงการทีѷจะดําเนนิการตามแผนพัฒนา5 ปี (พ.ศ. 2561 - 2565) 

ยุทธศาสตร ์
2561 2564 รอบ 6 เดอืน 2563 2564 2565 

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ 

กอ่สรา้งปรับปรุงดา้นโครงสรา้งพืѸนฐาน และ
สง่เสรมิอนุรักษ์ฟืѸนฟทูรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิѷงแวดลอ้ม 

79 16,219,000.00 73 15,304,500.00 52 9,923,000.00 82 29,640,000.00 49 29,620,000.00 

สง่เสรมิและพัฒนาสังคมคุณภาพชวีติของ
ประชาชน 4 460,000.00 4 280,000.00 23 4,611,512.00 32 5,330,000.00 54 6,799,000.00 

ดา้นสง่เสรมิและพัฒนาระบบการศกึษา บํารุง
ศาสนา สบืสานวัฒนธรรมและภูมปัิญญา
ทอ้งถิѷน 

0 0.00 0 0.00 9 420,000.00 10 480,000.00 13 600,000.00 

การสง่เสรมิการประกอบอาชพีของประชาชน 0 0.00 0 0.00 1 20,000.00 0 0.00 1 20,000.00 

รวม 83 16,679,000.00 77 15,584,500.00 85 14,974,512.00 124 35,450,000.00 117 37,039,000.00 
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จ. การจดัทาํงบประมาณ 
ผูบ้รหิารอบต.กดุจอก ไดป้ระกาศใชข้อ้บัญญัตงิบประมาณ โดยมโีครงการทีѷบรรจุอยู่
ในขอ้บญัญัตงิบประมาณ จํานวน 58 โครงการ งบประมาณ 6,134,900 บาท สามารถ
จําแนกตามยทุธศาสตร ์ไดด้ังนีѸ 

ยทุธศาสตร ์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามขอ้บญัญตั ิ

กอ่สรา้งปรับปรุงดา้นโครงสรา้งพืѸนฐาน และสง่เสรมิอนรุักษ์ฟืѸนฟทูรัพยากรธรรมชาตแิละสิѷงแวดลอ้ม 26 4,373,000.00 

สง่เสรมิและพัฒนาสังคมคณุภาพชวีติของประชาชน 23 1,361,900.00 

ดา้นสง่เสรมิและพัฒนาระบบการศกึษา บํารุงศาสนา สบืสานวัฒนธรรมและภมูปัิญญาทอ้งถิѷน 9 400,000.00 

การส่งเสรมิการประกอบอาชพีของประชาชน - - 

รวม 58 6,134,900.00 
 

   
  รายละเอยีดโครงการในขอ้บัญญัตงิบประมาณ อบต.กดุจอก มดัีงนีѸ 

  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
จํานวน

งบประมาณ 
หนว่ยงานที
รบัผดิชอบ 

วตัถ ุ
ประสงค ์

ผลผลติ 

1. 

กอ่สรา้งปรับปรุงดา้น
โครงสรา้งพืѸนฐาน 
และสง่เสรมิอนรุักษ์
ฟืѸนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส ิѷงแวดลอ้ม 

คา่ชดเชยคา่งานกอ่สรา้ง
ตามสัญญาแบบปรับราคา
ได ้(คา่ K) 

20,000.00 

สว่นโยธา, กอง
โยธา, กองชา่ง, 
กองชา่งสขุาภบิาล
, กองประปา, 
สํานักชา่ง, สํานัก
การชา่ง 

เพืѷอจ่ายเป็นคา่ชดเชยคา่
กอ่สรา้งตามสัญญาแบบ
ปรับราคาไดใ้หแ้ก่ผูป้ระกอบ
อาชพีงานกอ่สรา้ง 

เพืѷอจ่ายเป็นค่าชดเชยคา่
กอ่สรา้งตามสัญญาแบบปรับ
ราคาไดใ้หแ้กผู่ป้ระกอบ
อาชพีงานกอ่สรา้ง 

2. 

กอ่สรา้งปรับปรุงดา้น
โครงสรา้งพืѸนฐาน 
และสง่เสรมิอนรุักษ์
ฟืѸนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิѷงแวดลอ้ม 

โครงการกอ่สรา้งถนน
คอนกรตีเสรมิเหล็ก (คสล) 
บา้นคมูะคา่ หมูท่ีѷ 10 (สาย
บา้นคมูะคา่-หนองกระโดน) 

300,000.00 

สว่นโยธา, กอง
โยธา, กองชา่ง, 
กองชา่งสขุาภบิาล
, กองประปา, 
สํานักชา่ง, สํานัก
การชา่ง 

เพืѷอใหป้ระชาชนไดม้ถีนน
ใชใ้นการคมนาคมไดส้ะดวก
รวดเร็วยิѷงขึѸน 

กอ่สรา้งถนน คสล.ขนาดผวิ
จราจรกวา้ง 5.00 เมตร ยาว 
80.00 เมตร หนา 0.15 เมตร 
ไหลท่างดนิถมตามแบบ
มาตรฐานงานทางสําหรับ 
อปท. แผ่นทีѷ ทถ-2-202-
203(รายละเอยีดโครงการ
เป็นไปตามแบบ อบต.กดุ
จอก กําหนด) 

3. 

กอ่สรา้งปรับปรุงดา้น
โครงสรา้งพืѸนฐาน 
และสง่เสรมิอนรุักษ์
ฟืѸนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส ิѷงแวดลอ้ม 

โครงการกอ่สรา้งถนน
คอนกรตีเสรมิเหล็ก หมูท่ีѷ 6 
(สายหนองปรอื - โนน
พลวง) 

200,000.00 

สว่นโยธา, กอง
โยธา, กองชา่ง, 
กองชา่งสขุาภบิาล
, กองประปา, 
สํานักชา่ง, สํานัก
การชา่ง 

เพืѷอใหป้ระชาชนไดม้ถีนน
ใชใ้นการคมนาคมไดส้ะดวก
รวดเร็วยิѷงขึѸน 

กอ่สรา้งถนนคสล. กวา้ง 
5.00 ม. ยาว 54.00 ม. หนา 
0.15 ม. ไหลท่างดนิถม 
(รายละเอยีดตามแบบ อบต.
กดุจอกกําหนด) ตดิตั Ѹงป้าย
โครงการ 1 ป้าย 

4. 

กอ่สรา้งปรับปรุงดา้น
โครงสรา้งพืѸนฐาน 
และสง่เสรมิอนุรักษ์
ฟืѸนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส ิѷงแวดลอ้ม 

โครงการอดุหนุนสํานักงาน
การไฟฟ้าส่วนภมูภิาค
อําเภอบัวใหญ ่

150,000.00 

สว่นโยธา, กอง
โยธา, กองชา่ง, 
กองชา่งสขุาภบิาล
, กองประปา, 
สํานักชา่ง, สํานัก
การชา่ง 

อดุหนนุสํานักงานการไฟฟ้า
สว่นภมูภิาคอําเภอบวัใหญ ่

ประชาชนทกุครัวเรอืนมี
ไฟฟ้าใช ้

5. 

กอ่สรา้งปรับปรุงดา้น
โครงสรา้งพืѸนฐาน 
และสง่เสรมิอนรุักษ์
ฟืѸนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส ิѷงแวดลอ้ม 

โครงการเกษตรผสมผสาน 20,000.00 

สํานักปลัด อบจ., 
สํานัก
ปลัดเทศบาล, 
สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพืѷอเป็นคา่ใชจ่้ายตาม
โครงการเกษตรผสมผสาน 

เพืѷอเป็นคา่ใชจ้า่ยตาม
โครงการเกษตรผสมผสาน 

6. 

กอ่สรา้งปรับปรุงดา้น
โครงสรา้งพืѸนฐาน 
และสง่เสรมิอนรุักษ์
ฟืѸนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส ิѷงแวดลอ้ม 

โครงการอนุรักษ์พันธกุรรม
พชือันเนืѷองมาจาก
พระราชดําร ิสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสดุาฯ 
สยามบรมราชกมุาร ี

20,000.00 

สํานักปลัด อบจ., 
สํานัก
ปลัดเทศบาล, 
สํานักงานปลัด 
อบต. 

อนุรักษ์พันธกุรรมพชือัน
เนืѷองมาจากพระราชดําร ิ

เพืѷอเป็นคา่ใชจ้่ายตาม
โครงการอนุรักษ์พันธกุรรม
พชือันเนืѷองมาจาก
พระราชดํารสิมเด็จพระเทพ
รัตนราชสดุาฯ สยามบรมราช
กมุาร ี

7. 

กอ่สรา้งปรับปรุงดา้น
โครงสรา้งพืѸนฐาน 
และสง่เสรมิอนรุักษ์
ฟืѸนฟู

โครงการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิѷงแวดลอ้ม 

10,000.00 

สํานักปลัด อบจ., 
สํานัก
ปลัดเทศบาล, 
สํานักงานปลัด 
อบต. 

อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และส ิѷงแวดลอ้ม 

เพืѷออนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิѷงแวดลอ้ม 
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ทรัพยากรธรรมชาติ
และส ิѷงแวดลอ้ม 

8. 

กอ่สรา้งปรับปรุงดา้น
โครงสรา้งพืѸนฐาน 
และสง่เสรมิอนุรักษ์
ฟืѸนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส ิѷงแวดลอ้ม 

โครงการซอ่มแซม/ทาสี
อาคารเรยีนฝหอ้งนํѸาฝ
เครืѷองเลน่สนามของศนูย์
พัฒนาเด็กเล็กทั Ѹง 4 ศนูย ์

40,000.00 

สว่นการศกึษา, 
กองการศกึษา, 
กองสง่เสรมิ
การศกึษาและ
วัฒนธรรม, กอง
การศกึษาศาสนา
และวัฒนธรรม, 
สํานักการศกึษา 

ซอ่มแซม ปรับปรุงตอ่เตมิ
อาคารศนูยพ์ัฒนาเด็กเล็ก ปู
กระเบืѸอง/ทาส/ีอาคารเรยีน 
/ ทาสเีครืѷองเลน่ สนามของ
ศนูยพั์ฒนาเด็กเล็กทั Ѹง 4 
แหง่ในสังกัด อบต.กดุจอก 
ตามแบบ อบต.กําหนด 

ซ่อมแซม ปรับปรุงตอ่เตมิ
อาคารศนูยพั์ฒนาเด็กเล็ก 
ปกูระเบืѸอง/ทาส/ีอาคาร
เรยีน / ทาสเีครืѷองเลน่ 
สนามของศนูยพั์ฒนาเด็ก
เล็กทั Ѹง 4 แหง่ในสังกัด 
อบต.กดุจอก ตามแบบ 
อบต.กําหนด 

9. 

กอ่สรา้งปรับปรุงดา้น
โครงสรา้งพืѸนฐาน 
และสง่เสรมิอนรุักษ์
ฟืѸนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส ิѷงแวดลอ้ม 

โครงการกอ่สรา้งถนน
คอนกรตีเสรมิเหล็ก(คสล.) 
บา้นหนองเซยีงโข ่ม. 5 
(ทศิตะวันตกหมูบ่า้น) 

260,000.00 

สว่นโยธา, กอง
โยธา, กองชา่ง, 
กองชา่งสขุาภบิาล
, กองประปา, 
สํานักชา่ง, สํานัก
การชา่ง 

เพืѷอกอ่สรา้งถนน คสล.ทศิ
ตะวันตกเฉียงใต ้หมู ่5 

กอ่สรา้งถนน คสล.ขนาดผวิ
จราจรกวา้ง 4.50 เมตร ยาว 
78.00 เมตร หนา 0.15 
เมตร(รายละเอยีดตามแบบ 
อบต.กดุจอก กําหนด) 

10. 

กอ่สรา้งปรับปรุงดา้น
โครงสรา้งพืѸนฐาน 
และสง่เสรมิอนรุักษ์
ฟืѸนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส ิѷงแวดลอ้ม 

โครงการกอ่สรา้งถนนหนิ
คลกุ บา้นดอนหัน หมู ่11 
(ทศิเหนือหมูบ่า้น) 

180,000.00 

สว่นโยธา, กอง
โยธา, กองชา่ง, 
กองชา่งสขุาภบิาล
, กองประปา, 
สํานักชา่ง, สํานัก
การชา่ง 

เพืѷอกอ่สรา้งถนนหนิคลกุ 
บา้นดอนหัน หมู ่11 (ทศิ
เหนือหมูบ่า้น) 

กอ่สรา้งถนนหนิคลกุพรอ้ม
ปรับเกรดเกลีѷยบดทับแนน่ 
ขนาด 3.70 เมตร ยาว 500 
เมตร หนา 0.12 เมตร 

11. 

กอ่สรา้งปรับปรุงดา้น
โครงสรา้งพืѸนฐาน 
และสง่เสรมิอนรุักษ์
ฟืѸนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส ิѷงแวดลอ้ม 
 
  

โครงการกอ่สรา้งถนน
คอนกรตีเสรมิเหล็ก 
(คสล.) บา้นกดุจอก หมู ่
12 (สายบา้นกุดจอก-บา้น
ดอนฆา่เสอื) 

100,000.00 

สว่นโยธา, กอง
โยธา, กองชา่ง, 
กองชา่งสขุาภบิาล
, กองประปา, 
สํานักชา่ง, สํานัก
การชา่ง 

เพืѷอกอ่สรา้งถนน คสล.สาย
ศาลากลางบา้น ถงึ บา้น
ดอนฆา่เสอื หมู ่12 ต.บัว
ใหญ ่

กอ่สรา้งถนน คสล.ขนาด
กวา้ง 3.00 เมตร ยาว 44.00 
เมตร หนา 0.15 เมตร
(รายละเอยีดตามแบบ อบต.
กดุจอก กําหนด) 

 
12. 

กอ่สรา้งปรับปรุงดา้น
โครงสรา้งพืѸนฐาน 
และสง่เสรมิอนรุักษ์
ฟืѸนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส ิѷงแวดลอ้ม 

โครงการกอ่สรา้งถนน
คอนกรตีเสรมิเหล็ก 
(คสล.) บา้นงิѸวใหม ่หมู ่1 
(ซอยหลังโรงเรยีน ถงึ วัด
งิѸวใหม)่ 

200,000.00 

สว่นโยธา, กอง
โยธา, กองชา่ง, 
กองชา่งสขุาภบิาล
, กองประปา, 
สํานักชา่ง, สํานัก
การชา่ง 

เพืѷอกอ่สรา้งถนนคอนกรตี
เสรมิเหล็ก (คสล.) บา้นงิѸว
ใหม ่หมู ่1 (ซอยหลัง
โรงเรยีน ถงึ วัดงิѸวใหม)่ 

กอ่สรา้งถนน คสล. ขนาด
กวา้ง 4.50 เมตร ยาว 59 
เมตร หนา 0.15 เมตร 
(รายละเอยีดโครงการตาม
แบบ อบต.กดุจอก กําหนด) 

13. 

กอ่สรา้งปรับปรุงดา้น
โครงสรา้งพืѸนฐาน 
และสง่เสรมิอนรุักษ์
ฟืѸนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส ิѷงแวดลอ้ม 

โครงการกอ่สรา้งถนนดนิ 
บา้นออ้ยชา้ง หมู ่7 (บา้น
ออ้ยชา้ง ถงึ โคกหนอง
ปรอื) 

200,000.00 

สว่นโยธา, กอง
โยธา, กองชา่ง, 
กองชา่งสขุาภบิาล
, กองประปา, 
สํานักชา่ง, สํานัก
การชา่ง 

เพืѷอกอ่สรา้งถนนดนิ บา้น
ออ้ยชา้ง หมู ่7 (บา้น
ออ้ยชา้ง ถงึ โคกหนอง
ปรอื) 

กลางบา้น ? วัดบา้นออ้ยชา้ง
ขนาดกวา้ง 5.00 เมตร ยาว 
195.00 เมตร หนา 0.15 
เมตรตามแบบ อบต.กดุจอก
กําหนดกอ่สรา้งถนน ค.ส.ล. 
สีѷแยก 

14. 

กอ่สรา้งปรับปรุงดา้น
โครงสรา้งพืѸนฐาน 
และสง่เสรมิอนรุักษ์
ฟืѸนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส ิѷงแวดลอ้ม 

โครงการกอ่สรา้งถนนดนิ 
บา้นโสก หมู ่4 (สายรอบ
ป่าชา้บา้นโสก) 

123,000.00 

สว่นโยธา, กอง
โยธา, กองชา่ง, 
กองชา่งสขุาภบิาล
, กองประปา, 
สํานักชา่ง, สํานัก
การชา่ง 

เพืѷอกอ่สรา้งถนนดนิ บา้น
โสก 

กอ่สรา้งถนนดนิ บา้นโสก 
หมู ่4 พรอ้มปรับเกรดเกลีѷย
บดทับแน่น ใหเ้รยีบรอ้ย 
ขนาด กวา้ง 4.00 เมตร ยาว 
253 เมตร สงูเฉลีѷย 1 เมตร 

15. 

กอ่สรา้งปรับปรุงดา้น
โครงสรา้งพืѸนฐาน 
และสง่เสรมิอนรุักษ์
ฟืѸนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส ิѷงแวดลอ้ม 

โครงการกอ่สรา้งถนนหนิ
คลกุ บา้นกดุจอก หมู ่12 
(สายบา้นกดุจอก - บา้น
ดอนฆา่เสอื ต.บัวใหญ่) 

160,000.00 

สว่นโยธา, กอง
โยธา, กองชา่ง, 
กองชา่งสขุาภบิาล
, กองประปา, 
สํานักชา่ง, สํานัก
การชา่ง 

เพืѷอกอ่สรา้งถนนหนิคลกุ 
บา้นกดุจอก หมู ่12 (สาย
บา้นกดุจอก - บา้นดอนฆา่
เสอื ต.บัวใหญ่) 

กอ่สรา้งถนนหนิคลกุ บา้นกดุ
จอก หมู ่12 (สายบา้นกุด
จอก - บา้นดอนฆา่เสอื ต.บัว
ใหญ)่ 

16. 

กอ่สรา้งปรับปรุงดา้น
โครงสรา้งพืѸนฐาน 
และสง่เสรมิอนรุักษ์
ฟืѸนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส ิѷงแวดลอ้ม 

โครงการปรบัปรุงซอ่มแซม
ถนนดนิ บา้นดอนแปะ หมู ่
8 (ซอยนาลงุใบ) 

60,000.00 

สว่นโยธา, กอง
โยธา, กองชา่ง, 
กองชา่งสขุาภบิาล
, กองประปา, 
สํานักชา่ง, สํานัก
การชา่ง 

เพืѷอเสรมิถนนดนิ บา้นดอน
แปะ หมู ่8 (ซอยนาลงุใบ) 

เสรมิถนนดนิ บา้นดอนแปะ 
หมู ่8 (ซอยนาลงุใบ) ขนาด
กวา้ง 4.00 เมตร ยาว 230 
เมตร สงูเฉลีѷย 0.60 เมตร 

17. 

กอ่สรา้งปรับปรุงดา้น
โครงสรา้งพืѸนฐาน 
และสง่เสรมิอนรุักษ์
ฟืѸนฟู

โครงการซอ่ม สรา้ง
ถนนลาดยาง หมูท่ีѷ7 บา้น
ออ้ยชา้ง 

500,000.00 

สว่นโยธา, กอง
โยธา, กองชา่ง, 
กองชา่งสขุาภบิาล
, กองประปา, 

เพืѷอใหป้ระชาชนไดม้ถีนน
ใชใ้นการคมนาคมไดส้ะดวก
รวดเร็วยิѷงขึѸน 

ซ่อมสรา้งถนนลาดยาง กวา้ง 
5.30 เมตร ยาว 375 เมตร 
ผวิจราจร Asphaltic 
Concrete (AC) หนา 5 ซม. 
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ทรัพยากรธรรมชาติ
และส ิѷงแวดลอ้ม 

สํานักชา่ง, สํานัก
การชา่ง 

(ตามแบบแปลนทีѷ อบต.
กําหนด) 

18. 

กอ่สรา้งปรับปรุงดา้น
โครงสรา้งพืѸนฐาน 
และสง่เสรมิอนรุักษ์
ฟืѸนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส ิѷงแวดลอ้ม 

โครงการกอ่สรา้งถนน 
คสล. หมู ่3 (คุม้นอ้ย) 

200,000.00 

สว่นโยธา, กอง
โยธา, กองชา่ง, 
กองชา่งสขุาภบิาล
, กองประปา, 
สํานักชา่ง, สํานัก
การชา่ง 

เพืѷอใหป้ระชาชนไดม้ถีนน
ใชใ้นการคมนาคมไดส้ะดวก
รวดเร็วยิѷงขึѸน 

กอ่สรา้งถนน คสล.ขนาดผวิ
จราจรกวา้ง 4.00 เมตร ยาว 
72.00 เมตร หนา 0.15 
เมตร ตามแบบมาตรฐานงาน
ทางสําหรับ อปท. แผ่นทีѷ 
ทถ-2-202-203 
(รายละเอยีดโครงการเป็นไป
ตามแบบอบต.กดุจอก 
กําหนด) 

19. 

กอ่สรา้งปรับปรุงดา้น
โครงสรา้งพืѸนฐาน 
และสง่เสรมิอนรุักษ์
ฟืѸนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส ิѷงแวดลอ้ม 

โครงการกอ่สรา้งถนน
คอนกรตีเสรมิเหล็ก 
(คสล.) บา้นโนนแดง หมู ่
14 ( บา้นโนนแดง- บา้น
ดอนแปะ) 

200,000.00 

สว่นโยธา, กอง
โยธา, กองชา่ง, 
กองชา่งสขุาภบิาล
, กองประปา, 
สํานักชา่ง, สํานัก
การชา่ง 

เพืѷอใหป้ระชาชนไดม้ถีนน
ใชใ้นการคมนาคมไดส้ะดวก
รวดเร็วยิѷงขึѸน 

กอ่สรา้งถนน คสล.ขนาดผวิ
จราจรกวา้ง 4.50 เมตร ยาว 
59.00 เมตร หนา 0.15 
เมตร ตามแบบมาตรฐานงาน
ทางสําหรับ อปท. แผ่นทีѷ 
ทถ-2-202-203 
(รายละเอยีดโครงการเป็นไป
ตามแบบอบต.กดุจอก 
กําหนด) 

20. 

กอ่สรา้งปรับปรุงดา้น
โครงสรา้งพืѸนฐาน 
และสง่เสรมิอนรุักษ์
ฟืѸนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส ิѷงแวดลอ้ม 

โครงการกอ่สรา้งระบบ
ประปา บา้นงิѸวใหม ่ม.1 400,000.00 

สว่นโยธา, กอง
โยธา, กองชา่ง, 
กองชา่งสขุาภบิาล
, กองประปา, 
สํานักชา่ง, สํานัก
การชา่ง 

เพืѷอประชาชนไดม้ถีังกับเก็บ
นํѸาไวเ้พืѷออปุโภคบรโิภค 

โครงการกอ่สรา้งระบบ
ประปาผวิดนิ ทรงแชมเปญ 
ขนาด 15 ลบ.ม. พรอ้ม
ประสานท่อระหวา่งระบบให ้
เรยีบรอ้ย 

21. 

กอ่สรา้งปรับปรุงดา้น
โครงสรา้งพืѸนฐาน 
และสง่เสรมิอนรุักษ์
ฟืѸนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส ิѷงแวดลอ้ม 

โครงการกอ่สรา้งลาน คสล 
อเนกประสงค ์บา้นดอนแรง้ 
หมู่ 9 

200,000.00 

สว่นโยธา, กอง
โยธา, กองชา่ง, 
กองชา่งสขุาภบิาล
, กองประปา, 
สํานักชา่ง, สํานัก
การชา่ง 

กอ่สรา้งลานพืѸนปูนออก
กําลังกาย หมู ่9 

กอ่สรา้งพืѸนปนูและจัดหา
เครืѷองออกกําลัง หมู ่9 บา้น
ดอนแรง้ (รายละเอยีด
โครงการตามแบบ อบต.กดุ
จอกกําหนด) 

22. 

กอ่สรา้งปรับปรุงดา้น
โครงสรา้งพืѸนฐาน 
และสง่เสรมิอนรุักษ์
ฟืѸนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส ิѷงแวดลอ้ม 
 
 
 
 
  

โครงการกอ่สรา้งถนน
คอนกรตีเสรมิเหล็ก 
(คสล.) บา้นดอนหนั หมู ่
11 (สายถนน202 -บา้น 
ดอนหัน) 

200,000.00 

สว่นโยธา, กอง
โยธา, กองชา่ง, 
กองชา่งสขุาภบิาล
, กองประปา, 
สํานักชา่ง, สํานัก
การชา่ง 

เพืѷอการคมนาคมทีѷสะดวก
รวดเร็ว 

กอ่สรา้งถนนคสล. กวา้ง 
5.00 ม. ยาว 54.00 ม. หนา 
0.15 ม. ไหลท่างดนิถม 
(รายละเอยีดโครงการตาม
แบบ อบต.กดุจอก กําหนด) 

23. 

กอ่สรา้งปรับปรุงดา้น
โครงสรา้งพืѸนฐาน 
และสง่เสรมิอนรุักษ์
ฟืѸนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส ิѷงแวดลอ้ม 

โครงการกอ่สรา้งถนน
คอนกรตีเสรมิเหล็ก 
(คสล.) บา้นหัวฝาย ม.13 
(บา้นหัวฝาย ถงึ บา้นโสก) 

200,000.00 

สว่นโยธา, กอง
โยธา, กองชา่ง, 
กองชา่งสขุาภบิาล
, กองประปา, 
สํานักชา่ง, สํานัก
การชา่ง 

เพืѷอการคมนาคมทีѷสะดวก
รวดเร็ว 

กอ่สรา้งถนน คสล.ขนาดผวิ
จราจรกวา้ง 3.2 เมตร ยาว 
83.00 เมตร หนา 0.15 
เมตร 

24. 

กอ่สรา้งปรับปรุงดา้น
โครงสรา้งพืѸนฐาน 
และสง่เสรมิอนรุักษ์
ฟืѸนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส ิѷงแวดลอ้ม 

โครงการซอ่มแซมถนนหนิ
คลกุ บา้นเพ็ดนอ้ย หมู ่2 
(สายทศิเหนือหมูบ่า้น) 

210,000.00 

สว่นโยธา, กอง
โยธา, กองชา่ง, 
กองชา่งสขุาภบิาล
, กองประปา, 
สํานักชา่ง, สํานัก
การชา่ง 

ซอ่มแซมถนนหนิคลกุ 
บา้นเพ็ดนอ้ย หมู ่2 (สาย
ทศิเหนือหมูบ่า้น) 

- ชว่งทีѷ 1ขนาดผวิจราจร 
กวา้ง 3.00 ม. ยาว 225.00 
ม. หนา 0.12 ม. ถนนหนิ
คลกุพรอ้มปรับ เกรดเกลีѷย
บดทับแน่นใหเ้รยีบรอ้ย - 
ชว่งทีѷ 2ขนาดผวิจราจร 
กวา้ง 3.00 ม. ยาว 415.00 
ม. หนา 0.12 ม. ถนนหนิ
คลกุพรอ้มปรับ เกรดเกลีѷย
บดทับแน่นใหเ้รยีบรอ้ย - 
ตดิตั Ѹงป้ายโครงการ 1 ป้าย 
(รายละเอยีดโครงการตาม
แบบ อบต.กดุจอกกําหนด) 

25. 

กอ่สรา้งปรับปรุงดา้น
โครงสรา้งพืѸนฐาน 
และสง่เสรมิอนรุักษ์
ฟืѸนฟู

โครงการปรบัปรุงซอ่มแซม
ถนนดนิบา้นคมูะคา่ หมู ่10 
( คูม่ะคา่ 12 สายบา้นนาย
สายนต ์ทดุปอ ) 

200,000.00 

สว่นโยธา, กอง
โยธา, กองชา่ง, 
กองชา่งสขุาภบิาล
, กองประปา, 

ปรับปรุงซอ่มแซมถนนดนิ
บา้นคมูะคา่ หมู ่10 ( คู่
มะคา่ 12 สายบา้นนายสา
ยนต ์ทดุปอ ) 

- เสรมิถนนดนิพรอ้มปรับ
เกรดเกลีѷยบดทับแน่นให ้
เรยีบรอ้ยขนาด กวา้ง 4.00 
ม . ยาว 700.00 ม. สงูเฉลีѷย 
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ทรัพยากรธรรมชาติ
และส ิѷงแวดลอ้ม 

สํานักชา่ง, สํานัก
การชา่ง 

0.60 ม. - ตดิตั Ѹงป้าย
โครงการ 1 ป้าย 
(รายละเอยีดโครงการตาม
แบบ อบต.กดุจอกกําหนด) 

26. 

กอ่สรา้งปรับปรุงดา้น
โครงสรา้งพืѸนฐาน 
และสง่เสรมิอนุรักษ์
ฟืѸนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส ิѷงแวดลอ้ม 

โครงการจา้งเหมาออกแบบ 
เขยีนแบบ รับรองแบบ 
โครงการกอ่สรา้ง ฯลฯ 

20,000.00 

สว่นโยธา, กอง
โยธา, กองชา่ง, 
กองชา่งสขุาภบิาล
, กองประปา, 
สํานักชา่ง, สํานัก
การชา่ง 

เพืѷอจา้งเหมาการออกแบบ 
เขยีนแบบ รับรองแบบ
โครงการ 

เพืѷอจา้งเหมาการออกแบบ 
เขยีนแบบ รับรองแบบ
โครงการ 

27. 
สง่เสรมิและพัฒนา
สังคมคณุภาพชวีติ
ของประชาชน 

โครงการรณรงคป้์องกัน
และควบคมุโรค
ไขเ้ลอืดออก 

40,000.00 

สํานักปลัด อบจ., 
สํานัก
ปลัดเทศบาล, 
สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพืѷอป้องกันและควบคมุโรค
ไขเ้ลอืดออก สําหรับ
ประชาชน ตําบลกดุจอก 

อบรมใหค้วามรูก้ารป้องกันและ
ควบคมุโรค และจัดหา สาร
ควบคมุโรค 

28. 
สง่เสรมิและพัฒนา
สังคมคณุภาพชวีติ
ของประชาชน 

โครงการรณรงคส์ง่เสรมิ
การลดปรมิาณขยะและคัด
แยกขยะ 

20,000.00 

สํานักปลัด อบจ., 
สํานัก
ปลัดเทศบาล, 
สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพืѷอสง่เสรมิใหเ้ด็กและ
เยาวชน ประชาชน คัดแยก
ขยะไดถ้กูตอ้ง 

เด็กและเยาวชน สามารถคัด
แยกขยะเพืѷอง่ายตอ่การ
ทําลาย 

29. 
สง่เสรมิและพัฒนา
สังคมคณุภาพชวีติ
ของประชาชน 

โครงการสัตวป์ลอดโรคคน
ปลอดภัย 

40,000.00 

สํานักปลัด อบจ., 
สํานัก
ปลัดเทศบาล, 
สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพืѷอป้องกันและควบคมุโรค
พษิสนัุขบา้ 

อบรมใหค้วามรูก้ารป้องกัน
และควบคมุโรคพษิสขุนัขบา้ 
สํารวจและขึѸนทะเบยีนสัตว์
และจัดหาวัสด(ุวัคซนี)ใน
การป้องกันและควบคุมโรค
พษิสนัุขบา้ 

30. 
สง่เสรมิและพัฒนา
สังคมคณุภาพชวีติ
ของประชาชน 

โครงการอดุหนุน สําหรับ
การดําเนนิงานตาม
แนวทางโครงการ
พระราชดําร ิดา้น
สาธารณสขุ 

280,000.00 

สํานักปลัด อบจ., 
สํานัก
ปลัดเทศบาล, 
สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพืѷอสนับสนนุใหช้มุชน/
หมูบ่า้น แหง่ละ 20,000 
บาท 

การพัฒนาศักยภาพดา้น
สาธารณสขุของคนในหมูบ่า้น 
- การแกไ้ขปัญหาสาธารณสขุ
ของหมูบ่า้น - การจัดบรกิาร
สขุภาพเบืѸองตน้โดยศนูย์
สาธารณสขุมลูฐานชมุชน 
(ศสมช.) 3.2) สนับสนุน
กจิกรรมรณรงคส์ขุบญัญัต ิ3.3) 
จัดกจิกรรมกลุม่ทางสังคมใน
ทอ้งถิѷน 

31. 
สง่เสรมิและพัฒนา
สังคมคณุภาพชวีติ
ของประชาชน 

โครงการรณรงคป้์องกัน
และลดอบัุตเิหตทุางถนน
ชว่งเทศกาลปีใหม ่และ
สงกรานต ์

10,000.00 

สํานักปลัด อบจ., 
สํานัก
ปลัดเทศบาล, 
สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพืѷอบรกิารประชาชนในการ
สัญจรชว่งเทศกาลป้องกัน
และลดอบุัตเิหตทุางถนน
ชว่งเทศกาลปีใหม ่

ตั Ѹงจุดบรกิารประชาชนอํานวย
ความสะดวกในการเดนิทาง 1 
จุด 

32. 
สง่เสรมิและพัฒนา
สังคมคณุภาพชวีติ
ของประชาชน 

โครงการบรหิารจัดการศนูย์
ปฏบัิตกิารร่วมในการ
ชว่ยเหลอืประชาชนของ
องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิѷน 

20,000.00 

สํานักปลัด อบจ., 
สํานัก
ปลัดเทศบาล, 
สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพืѷอสนับสนนุงบประมาณ
ศนูยช์ว่ยเหลอืประชาชน
ตามอํานาจหนา้ทีѷระดับ
อําเภอ 

เพืѷออดุหนุนงบประมาณใหกั้บ 
อปท.ทีѷเป็นศนูยช์ว่ยเหลอื
ประชาชนตามอํานาจหนา้ทีѷ
ระดับอําเภอบัวใหญ ่

33. 

สง่เสรมิและพัฒนา
สังคมคณุภาพชวีติ
ของประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 
  

โครงการป้องกันและแกไ้ข
ปัญหายาเสพตดิ 20,000.00 

สํานักปลัด อบจ., 
สํานัก
ปลัดเทศบาล, 
สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพืѷอใหค้วามรูใ้นการป้องกัน
และแกไ้ขปัญหายาเสพตดิ 

เด็ก เยาวชน ประชาชน 100 
คน 

34. 
สง่เสรมิและพัฒนา
สังคมคณุภาพชวีติ
ของประชาชน 

โครงการแขง่ขนักฬีาตา้น
ยาเสพตดิ 100,000.00 

สว่นการศกึษา, 
กองการศกึษา, 
กองสง่เสรมิ
การศกึษาและ
วัฒนธรรม, กอง
การศกึษาศาสนา
และวัฒนธรรม, 
สํานักการศกึษา 

เพืѷอเด็กเยาวชน ประชาชน
ไดใ้ชเ้วลาวา่งใหเ้กดิ
ประโยชน ์หา่งไกลยาเสพ
ตดิ มสีขุภาพด ีเกดิความรัก
สามัคค ี

เด็กเยาวชน ประชาชนไดใ้ช ้
เวลาว่างใหเ้กดิประโยชน์ 
หา่งไกลยาเสพตดิ มสีขุภาพด ี
เกดิความรักสามัคค ี
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35. 
สง่เสรมิและพัฒนา
สังคมคณุภาพชวีติ
ของประชาชน 

โครงการสง่เสรมิคณุธรรม
จรยิธรรมและการรักษาวนัิย
ของพนักงานเจา้หนา้ทีѷ 

20,000.00 

สํานักปลัด อบจ., 
สํานัก
ปลัดเทศบาล, 
สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพืѷอสง่เสรมิใหค้วามรู ้
ระเบยีบวนัิย ของพนักงาน
เจา้หนา้ทีѷในการปฏบิัตงิาน 

คณะผูบ้รหิาร สมาชกิสภา 
อบต.พนักงานสว่นตําบล 
ลกูจา้งประจํา และพนักงาน 
อบต.กดุจอก 

36. 
สง่เสรมิและพัฒนา
สังคมคณุภาพชวีติ
ของประชาชน 

โครงการดําเนนิการจัดการ
เลอืกตั Ѹงผูบ้รหิารและ
สมาชกิสภาทอ้งถิѷน 

300,000.00 

สํานักปลัด อบจ., 
สํานัก
ปลัดเทศบาล, 
สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพืѷอใหม้กีารดําเนนิการ
เลอืกตั Ѹงนายกฯและสมาชกิ
สภา อบต.กดุจอก 

ดําเนนิการเลอืกตั Ѹงนายกและ
สมาชกิสภา อบต.กุดจอก 

37. 
สง่เสรมิและพัฒนา
สังคมคณุภาพชวีติ
ของประชาชน 

โครงการประชมุรับฟังความ
คดิเห็นของประชาชน
เกีѷยวกับการจัดทํา
ขอ้บัญญัตแิละแผนพัฒนา
ทอ้งถิѷน 

20,000.00 

สํานักปลัด อบจ., 
สํานัก
ปลัดเทศบาล, 
สํานักงานปลัด 
อบต. 

จัดประชมุประชาคมระดับ
หมูบ่า้น ตําบลเพืѷอรับฟัง
ความคดิเห็นในการจัดทํา
แผน /ขอ้บัญญัต ิ

ประชมุประชาคมระดับหมูบ่า้น 
ตําบลเพืѷอรับฟังความคดิเห็น
ในการจัดทําแผน /ขอ้บัญญัต ิ

38. 
สง่เสรมิและพัฒนา
สังคมคณุภาพชวีติ
ของประชาชน 

โครงการพัฒนาศักยภาพ
ผูนํ้าชมุชน ผูบ้รหิาร 
สมาชกิสภา อบต. 
พนักงานสว่นตําบล 
ลกูจา้งประจํา พนักงานจา้ง 
ตามแนวปรัชญาเศรษฐกจิ
พอเพยีง อันเนืѷองมาจาก
พระราชดําร ิ

160,000.00 
สว่นการคลัง, กอง
คลัง, สํานักคลัง 

เพืѷอศกึษาดงูานตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง
อันเนืѷองมาจากพระราชดําร ิ

ผูนํ้าชมุชน ผูบ้รหิาร สมาชกิ
สภา อบต. พนกังานสว่นตําบล 
ลกูจา้งประจํา พนักงานจา้ง 

39. 
สง่เสรมิและพัฒนา
สังคมคณุภาพชวีติ
ของประชาชน 

โครงการฝึกอบรมและ
ทบทวนอาสาสมัครป้องกัน
ฝ่ายผลเรอืน (อปพร.) 

42,950.00 
กองป้องกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัย 

เพืѷอให ้อปพร.มคีวามพรอ้ม
ในการใหบ้รกิารประชาชน
ในการสัญจรชว่งเทศกาล
และการบรกิารในการจัด
กจิกรรมตา่ง ๆ 

ฝึกอบรม/จัดตั Ѹงใหมใ่นการ
ปฏบิัตงิานของ อปพร. 

40. 
สง่เสรมิและพัฒนา
สังคมคณุภาพชวีติ
ของประชาชน 

โครงการจติอาสาเราทํา
ความดดีว้ยหัวใจ 20,000.00 

สํานักปลัด อบจ., 
สํานัก
ปลัดเทศบาล, 
สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพืѷอสง่เสรมิใหป้ระชาชนมี
ความรักความสามัคค ีรูจ้ัก
เสยีสละ และมจีติอาสา 

กจิกรรมทําความสะอาด 
พัฒนาแหลง่นํѸา คคูลอง การ
ชว่ยเหลอืประชาชนทีѷขาดคน
ดแูล ผูส้งูอาย ุผูพ้กิาร 

41. 
สง่เสรมิและพัฒนา
สังคมคณุภาพชวีติ
ของประชาชน 

โครงการสง่เสรมิและ
พัฒนาสตร ี

16,000.00 

สว่นสวัสดกิาร
สังคม, กอง
สวัสดกิารสังคม, 
สํานักสวัสดกิาร
สังคม 

เพืѷอสง่เสรมิอาชพีสตรใีน
ชมุชน 

สตรใีนชมุชนมรีายไดช้ว่ง
วา่งงาน 

42. 
สง่เสรมิและพัฒนา
สังคมคณุภาพชวีติ
ของประชาชน 

โครงการสง่เสรมิและ
พัฒนาคุณภาพชวีติ
ผูส้งูอาย ุคนพกิารและ
ผูด้แูลคนพกิาร 

12,000.00 

สว่นสวัสดกิาร
สังคม, กอง
สวัสดกิารสังคม, 
สํานักสวัสดกิาร
สังคม 

เพืѷอพัฒนาคณุภาพชวีติคน
พกิารและผูด้แูลคนพกิาร 

อบรมใหค้วามรูเ้กีѷยวกับดแูล
สขุภาพคนพกิาร 

43. 
สง่เสรมิและพัฒนา
สังคมคณุภาพชวีติ
ของประชาชน 

โครงการฝึกอบรมชดุ
ปฏบัิตกิารจติอาสาภัยพบัิติ
ประจําองคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิѷน 

42,950.00 

สํานักปลัด อบจ., 
สํานัก
ปลัดเทศบาล, 
สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพืѷѷอจัดอบรมจติอาสาภยั
พบิัต ิ

ดําเนนิการจัดกจิกรรมจติอาสา
ภัยพบิัต ิ

44. 
สง่เสรมิและพัฒนา
สังคมคณุภาพชวีติ
ของประชาชน 

โครงการอบรมใหค้วามรู ้
เกีѷยวกับอํานาจหนา้ทีѷผุ ้
บรหิารและสมาชกิองคก์าร
บรหิารสว่นตําบล 

10,000.00 

สํานักปลัด อบจ., 
สํานัก
ปลัดเทศบาล, 
สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพืѷอจัดอบรมใหค้วามรู ้
เกีѷยวกับ อํานาจหนา้ทีѷของผุ ้
บรหิารและสมาชกิองคก์าร
บรหิารสว่นตําบล 

ผูบ้รหิาร และสมาชกิสภา
องคก์ารบรหิารสว่นตําบล 

45. 
สง่เสรมิและพัฒนา
สังคมคณุภาพชวีติ
ของประชาชน 

โครงการอบรมการป้องกัน
การทจุรติและสรา้งความ
โปร่งใสในการปฏบัิติ
ราชการของเจา้หนา้ทีѷ 

20,000.00 

สํานักปลัด อบจ., 
สํานัก
ปลัดเทศบาล, 
สํานักงานปลัด 
อบต. 

อบรมการป้องกันการทจุรติ
และสรา้งความโปร่งใสใน
การปฏบัิตริาชการของ
เจา้หนา้ทีѷ 

พนักงาน เจา้หนา้ทีѷในองคก์าร
บรหิารสว่นตําบล 

46. 
สง่เสรมิและพัฒนา
สังคมคณุภาพชวีติ
ของประชาชน 

โครงการใหค้วามรูท้าง
กฏหมายแกป่ระชาชน 

20,000.00 

สํานักปลัด อบจ., 
สํานัก
ปลัดเทศบาล, 
สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพืѷอจัดการอบรมใหค้วามรู ้
ทางกฏหมายแกป่ระชาชน 

ประชาชนไดร้ับความรูท้าง
กฏหมาย 
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47. 
สง่เสรมิและพัฒนา
สังคมคณุภาพชวีติ
ของประชาชน 

โครงการประชาสัมพันธก์าร
จัดเก็บภาษีและ
คา่ธรรมเนียม 

20,000.00 
สว่นการคลัง, กอง
คลัง, สํานักคลัง 

เพืѷอประชาสัมพันธก์าร
จัดเก็บภาษีและ
คา่ธรรมเนียม ในตําบลของ
แตล่ะปี 

ผูเ้สยีภาษีและคา่ธรรมเนยีมได ้
รับทราบถงึขั Ѹนตอนกระบวนการ
เสยีภาษี 

48. 
สง่เสรมิและพัฒนา
สังคมคณุภาพชวีติ
ของประชาชน 

โครงการอบรมใหค้วามรู ้
เกีѷยวกับการใชไ้ฟฟ้าใน
ครัวเรอืน 

20,000.00 

สํานักปลัด อบจ., 
สํานัก
ปลัดเทศบาล, 
สํานักงานปลัด 
อบต. 

เพืѷออบรมใหป้ระชาชนมี
ความรูเ้บืѸองตน้ ในการใช ้
ไฟฟ้า ในครัวเรอืน 

ประชาชนในตําบลกดุจอก 

49. 
สง่เสรมิและพัฒนา
สังคมคณุภาพชวีติ
ของประชาชน 

โครงการออกสํารวจขอ้มลู
งานภาษีทีѷดนิและ
สิѷงกอ่สรา้ง 

108,000.00 สว่นการคลัง, กอง
คลัง, สํานักคลัง 

เพืѷอออกสํารวจภาษี เพิѷมประสทิธภิาพในการจัดเก็บ
ภาษี 

50. 

ดา้นสง่เสรมิและ
พัฒนาระบบ
การศกึษา บํารุง
ศาสนา สบืสาน
วัฒนธรรมและภมูิ
ปัญญาทอ้งถิѷน 

โครงการอบรมคณุธรรม
จรยิธรรมเด็กและเยาวชน
พนักงาน ขา้ราชการและ
ประชาชน 

80,000.00 

สว่นการศกึษา, 
กองการศกึษา, 
กองสง่เสรมิ
การศกึษาและ
วัฒนธรรม, กอง
การศกึษาศาสนา
และวัฒนธรรม, 
สํานักการศกึษา 

เพืѷอการสง่เสรมิคณุธรรม
เด็กและเยาวชนใหอ้ยูใ่น
สังคมไดอ้ย่างมคีวามสขุ 

จัดกจิกรรมฝึกอบรมเด็กและ
เยาวชนโดยใชห้ลักธรรมคํา
สอนแนวทางปฏบิัตบิัตเิพืѷอการ
ดํารงชวีติอย่างมสีขุ 

51. 

ดา้นสง่เสรมิและ
พัฒนาระบบ
การศกึษา บํารุง
ศาสนา สบืสาน
วัฒนธรรมและภมูิ
ปัญญาทอ้งถิѷน 

โครงการวันเด็ก 0.00 

สว่นการศกึษา, 
กองการศกึษา, 
กองสง่เสรมิ
การศกึษาและ
วัฒนธรรม, กอง
การศกึษาศาสนา
และวัฒนธรรม, 
สํานักการศกึษา 

เพืѷอใหเ้ด็ก เยาวชนเกดิ
ความรักความสามัคคแีละ
กลา้คดิกลา้แสดงออก 

เพืѷอเป็นคา่ใชจ้่ายตามโครงการ 
เชน่ คา่ตกแตง่สถานทีѷ นํѸาดืѷม 
วัสด ุอปุกรณ ์ฯลฯ 

52. 

ดา้นสง่เสรมิและ
พัฒนาระบบ
การศกึษา บํารุง
ศาสนา สบืสาน
วัฒนธรรมและภมูิ
ปัญญาทอ้งถิѷน 

โครงการสง่เสรมิวัฒนธรรม
การอา่นเพืѷอสรา้งสังคม
แห่งการเรียนรูข้อง
ประชาชนในทอ้งถิѷน 

10,000.00 

สว่นการศกึษา, 
กองการศกึษา, 
กองสง่เสรมิ
การศกึษาและ
วัฒนธรรม, กอง
การศกึษาศาสนา
และวัฒนธรรม, 
สํานักการศกึษา 

เพืѷอการสบืสานประเพณี
ศลิปวัฒนธรรมและภมูิ
ปัญญาประเพณีทอ้งถิѷน 

จัดกจิกรรมโดยมปีระชาชน
เขา้ร่วมกจิกรรมเพืѷอการสบื
สานประเพณีทอ้งถิѷน 

53. 

ดา้นสง่เสรมิและ
พัฒนาระบบ
การศกึษา บํารุง
ศาสนา สบืสาน
วัฒนธรรมและภมูิ
ปัญญาทอ้งถิѷน 

โครงการสบืสาน ประเพณี
ศลิปวัฒนธรรมและภมูิ
ปัญญาทอ้งถิѷน 

50,000.00 

สว่นการศกึษา, 
กองการศกึษา, 
กองสง่เสรมิ
การศกึษาและ
วัฒนธรรม, กอง
การศกึษาศาสนา
และวัฒนธรรม, 
สํานักการศกึษา 

เพืѷอการสบืสานประเพณี
ศลิปวัฒนธรรมและภมูิ
ปัญญาประเพณีทอ้งถิѷน 

จัดกจิกรรมโดยมปีระชาชนเขา้
ร่วมกจิกรรมเพืѷอการสบืสาน
ประเพณีทอ้งถิѷน 

54. 

ดา้นสง่เสรมิและ
พัฒนาระบบ
การศกึษา บํารุง
ศาสนา สบืสาน
วัฒนธรรมและภมูิ
ปัญญาทอ้งถิѷน 

โครงการวันสําคัญทาง
พระพุทธศาสนาและ
กจิกรรมตา่งๆ 

60,000.00 

สว่นการศกึษา, 
กองการศกึษา, 
กองสง่เสรมิ
การศกึษาและ
วัฒนธรรม, กอง
การศกึษาศาสนา
และวัฒนธรรม, 
สํานักการศกึษา 

เพืѷอสง่เสรมิและทํานุบํารุง
ศาสนาและภมูปัิญญา
ประเพณีทอ้งถิѷน 

จัดกจิกรรมโดยมปีระชาชนเขา้
ร่วมกจิกรรมเพืѷอการสบืสาน
ประเพณีทอ้งถิѷน 

55. 

ดา้นสง่เสรมิและ
พัฒนาระบบ
การศกึษา บํารุง
ศาสนา สบืสาน
วัฒนธรรมและภมูิ
ปัญญาทอ้งถิѷน 

โครงการประเพณีงาน
ประเพณีบัวไหมบัวใหญ ่

80,000.00 

สว่นการศกึษา, 
กองการศกึษา, 
กองสง่เสรมิ
การศกึษาและ
วัฒนธรรม, กอง
การศกึษาศาสนา
และวัฒนธรรม, 
สํานักการศกึษา 

 
 
 
 
เพืѷอใหช้าวอําเภอบัวใหญ่ 
สง่เสรมิวัฒนธรรมให ้
ประชาชนไดม้กีจิกรรม
ร่วมกัน 
 
 
 
 
  

ประชาชนตําบลกดุจอกไดท้ํา
กจิกรรมร่วมกันกับอําเภอบัว
ใหญ ่
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56. 

ดา้นสง่เสรมิและ
พัฒนาระบบ
การศกึษา บํารุง
ศาสนา สบืสาน
วัฒนธรรมและภมูิ
ปัญญาทอ้งถิѷน 
 
 
 
 
 
  

อดุหนุนงบประมาณงานรัฐ
พธิ ีราชพธิอีําเภอบัวใหญ่ 

10,000.00 

สว่นการศกึษา, 
กองการศกึษา, 
กองสง่เสรมิ
การศกึษาและ
วัฒนธรรม, กอง
การศกึษาศาสนา
และวัฒนธรรม, 
สํานักการศกึษา 

เพืѷออดหนุนการจัดกจิกรรม
เกีѷยวกับการประกอบพธิแีละ
งานราชพธิ ี

จัดกจิกรรมเกีѷยวกับการ
ประกอบพธิแีละงานราชพธิ ี
ของชาวอําเภอบัวใหญ ่

57. 

ดา้นสง่เสรมิและ
พัฒนาระบบ
การศกึษา บํารุง
ศาสนา สบืสาน
วัฒนธรรมและภมูิ
ปัญญาทอ้งถิѷน 

โครงการแขง่ขนักฬีา
ทอ้งถิѷนสัมพันธ ์ 20,000.00 

สว่นการศกึษา, 
กองการศกึษา, 
กองสง่เสรมิ
การศกึษาและ
วัฒนธรรม, กอง
การศกึษาศาสนา
และวัฒนธรรม, 
สํานักการศกึษา 

เพืѷอเด็กเยาวชน ประชาชน
ไดใ้ชเ้วลาวา่งใหเ้กดิ
ประโยชน ์หา่งไกลยาเสพ
ตดิ มสีขุภาพด ีเกดิความรัก
สามัคค ี

เด็กเยาวชน ประชาชนไดใ้ช ้
เวลาว่างใหเ้กดิประโยชน์ 
หา่งไกลยาเสพตดิ มสีขุภาพด ี
เกดิความรักสามัคค ี

58. 

ดา้นสง่เสรมิและ
พัฒนาระบบ
การศกึษา บํารุง
ศาสนา สบืสาน
วัฒนธรรมและภมูิ
ปัญญาทอ้งถิѷน 

โครงการจัดหาอปุกรณ์กฬีา
สนับสนนุการเลน่กฬีาของ
ประชาชน 

90,000.00 

สว่นการศกึษา, 
กองการศกึษา, 
กองสง่เสรมิ
การศกึษาและ
วัฒนธรรม, กอง
การศกึษาศาสนา
และวัฒนธรรม, 
สํานักการศกึษา 

เพืѷอจัดหาอปุกรณ์กฬีาใช ้
เป็นสืѷออุปกรณใ์นการ
สง่เสรมิใหป้ระชาชนไดอ้อก
กําลังกาย ใชเ้วลาว่างให ้
เกดิประโยชน์สง่ผลตอ่
สขุภาพร่างกายแข็งแรง 

มอีปุกรณ์กฬีาสําหรับเลน่กฬีา
และฝึกซอ้มกฬีา ในทกุหมูบ่า้น 
ประชาชนใชเ้วลาวา่งใหเ้กดิ
ประโยชน ์หา่งไกลยาเสพตดิ 

 

ฉ. การใชจ้า่ยงบประมาณ 
     อบต.กดุจอก มกีารใชจ้่ายงบประมาณในการดําเนนิโครงการตามขอ้บัญญัตงิบประมาณ โดยไดม้กีารกอ่หนีѸผูกพัน/ ลงนามในสัญญา 
รวม 16 โครงการ จํานวนเงนิ 1,651,000 บาท มกีารเบกิจ่ายงบประมาณ จํานวน 9 โครงการ จํานวนเงนิ 527,202 ลา้นบาท สามารถ
จําแนกตามยทุธศาสตร ์ไดด้ังนีѸ 

ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
การกอ่หนีҟผกูพนั/ 
ลงนามในสญัญา 

โครงการ 
การเบกิจา่ย
งบประมาณ 

กอ่สรา้งปรับปรุงดา้นโครงสรา้งพืѸนฐาน และสง่เสรมิ
อนุรักษ์ฟืѸนฟทูรัพยากรธรรมชาตแิละสิѷงแวดลอ้ม 7 1,088,000.00 2 216,000.00 

สง่เสรมิและพัฒนาสังคมคุณภาพชวีติของประชาชน 8 384,550.00 6 221,320.00 

ดา้นสง่เสรมิและพัฒนาระบบการศกึษา บํารุงศาสนา สบื
สานวัฒนธรรมและภมูปัิญญาทอ้งถิѷน 

1 89,882.00 1 89,882.00 

การสง่เสรมิการประกอบอาชพีของประชาชน     

รวม 16 1,562,432.00 9 527,202.00 
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  รายละเอยีดโครงการในขอ้บัญญัตงิบประมาณอบต.กดุจอก ทีѷมกีารกอ่หนีѸผกูพัน/ลงนามในสัญญา มดัีงนีѸ 

  ยทุธศาสตร ์
ชืѷอโครงการตาม

แผน 

งบตาม
ขอ้บญัญตั/ิ
ขอ้บญัญตั ิ

ลงนามสญัญา เบกิจา่ย คงเหลอื 

1. 

กอ่สรา้งปรับปรุงดา้น
โครงสรา้งพืѸนฐาน 
และสง่เสรมิอนุรักษ์
ฟืѸนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิѷงแวดลอ้ม 

โครงการกอ่สรา้งถนน 
คอนกรตีเสรมิเหล็ก 
(คสล) บา้นคมูะคา่ หมู่ 
10 (สายบา้นคมูะคา่ - 
หนองกระโดน) 

300,000.00 298,000.00 0.00 2,000.00 

2. 

กอ่สรา้งปรับปรุงดา้น
โครงสรา้งพืѸนฐาน 
และสง่เสรมิอนุรักษ์
ฟืѸนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิѷงแวดลอ้ม 

โครงการเกษตร
ผสมผสาน 

20,000.00 18,000.00 18,000.00 2,000.00 

3. 

กอ่สรา้งปรับปรุงดา้น
โครงสรา้งพืѸนฐาน 
และสง่เสรมิอนุรักษ์
ฟืѸนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิѷงแวดลอ้ม 

โครงการกอ่สรา้งถนน
ดนิ บา้นออ้ยชา้ง หมู ่7 
( ออ้ยชา้ง - โคกหนอง
ปรอื) 

200,000.00 199,000.00 0.00 1,000.00 

4. 

กอ่สรา้งปรับปรุงดา้น
โครงสรา้งพืѸนฐาน 
และสง่เสรมิอนุรักษ์
ฟืѸนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิѷงแวดลอ้ม 

โครงการกอ่สรา้งถนน
ดนิ บา้นโสก หมู ่4 
(สายรอบป่าชา้บา้น
โสก) 

123,000.00 117,000.00 0.00 6,000.00 

5. 

กอ่สรา้งปรับปรุงดา้น
โครงสรา้งพืѸนฐาน 
และสง่เสรมิอนุรักษ์
ฟืѸนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิѷงแวดลอ้ม 

โครงการปรับปรุง
ซอ่มแซมถนนดนิ บา้น
ดอนแปะ หมู ่8 (ซอย
นาลงุใบ) 

60,000.00 59,000.00 0.00 1,000.00 

6. 

กอ่สรา้งปรับปรุงดา้น
โครงสรา้งพืѸนฐาน 
และสง่เสรมิอนุรักษ์
ฟืѸนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิѷงแวดลอ้ม 

โครงการกอ่สรา้งถนน
คอนกรตีเสรมิเหล็ก 
(คสล.) บา้นดอนหัน 
หมู ่11 (สายถนน202 -
บา้น ดอนหัน) 

200,000.00 199,000.00 0.00 1,000.00 

7. 

กอ่สรา้งปรับปรุงดา้น
โครงสรา้งพืѸนฐาน 
และสง่เสรมิอนุรักษ์
ฟืѸนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิѷงแวดลอ้ม 

โครงการปรับปรุง
ซอ่มแซมถนนดนิ บา้นคู
มะคา่ หมู ่10 สายคู
มะคา่ 12 (นานายสา
ยนต ์ทดุปอ) 

200,000.00 198,000.00 198,000.00 2,000.00 

8. 
สง่เสรมิและพัฒนา
สังคมคณุภาพชวีติ
ของประชาชน 

โครงการรณรงคป้์องกัน
และลดอบัุตเิหตทุาง
ถนนชว่งเทศกาลปีใหม่ 

10,000.00 4,040.00 4,040.00 5,960.00 

9. 
สง่เสรมิและพัฒนา
สังคมคณุภาพชวีติ
ของประชาชน 

โครงการบรหิารจัดการ
ศนูยป์ฏบัิตกิารร่วมใน
การชว่ยเหลอืประชาชน
ขององคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิѷน 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

10. 
สง่เสรมิและพัฒนา
สังคมคณุภาพชวีติ
ของประชาชน 

โครงการแขง่ขันกฬีา
ตา้นยาเสพตดิ 

100,000.00 83,480.00 0.00 16,520.00 
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11. 
สง่เสรมิและพัฒนา
สังคมคณุภาพชวีติ
ของประชาชน 

โครงการประชมุรับฟัง
ความคดิเห็นของ
ประชาชนเกีѷยวกับการ
จัดทําขอ้บัญญัตตํิาบล 
และแผนพัฒนาทอ้งถิѷน 

20,000.00 13,150.00 13,150.00 6,850.00 

12. 
สง่เสรมิและพัฒนา
สังคมคณุภาพชวีติ
ของประชาชน 

โครงการพัฒนา
ศักยภาพ ผูบ้รหิาร 
สมาชกิสภา อบต. 
พนักงานสว่นตําบล 
ลกูจา้งประจํา พนักงาน
จา้ง ผูนํ้าชมุชน ฯลฯ
ตามแนวปรัชญา
เศรษฐกจิพอเพยีง อัน
เนืѷองมาจากพระราชดําร ิ

160,000.00 130,460.00 130,460.00 29,540.00 

13. 
สง่เสรมิและพัฒนา
สังคมคณุภาพชวีติ
ของประชาชน 

โครงการใหค้วามรูท้าง
กฏหมายแกป่ระชาชน 

20,000.00 16,750.00 0.00 3,250.00 

14. 
สง่เสรมิและพัฒนา
สังคมคณุภาพชวีติ
ของประชาชน 

โครงการประชาสัมพันธ์
การจัดเก็บภาษีและ
คา่ธรรมเนียม 

20,000.00 8,670.00 8,670.00 11,330.00 

15. 
สง่เสรมิและพัฒนา
สังคมคณุภาพชวีติ
ของประชาชน 

โครงการออกสํารวจ
ขอ้มลูงานภาษีทีѷดนิและ
สิѷงปลกูสรา้ง 

108,000.00 108,000.00 45,000.00 0.00 

16. 

ดา้นสง่เสรมิและ
พัฒนาระบบ
การศกึษา บํารุง
ศาสนา สบืสาน
วัฒนธรรมและภมูิ
ปัญญาทอ้งถิѷน 
 
 
 
  

โครงการจัดหาอปุกรณ์
กฬีาสนับสนุนการเลน่
กฬีาของประชาชน 

90,000.00 89,882.00 89,882.00 118.00 
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 รายงานสรุปผลการดาํเนนิงาน ปี 2564 
 อบต.กุดจอก บวัใหญ ่จ.นครราชสมีา  

รอบ 6 เดอืน  (เดอืน ตลุาคม 2563 – มนีาคม 2564) 

ยุทธศาสตร ์

แผนการดาํเนนิการ 
ท ัҟงหมด 

อนุมตังิบประมาณ ลงนามสญัญา เบกิจา่ย 

จํานวน 
โครงกา

ร 
งบประมาณ 

จํานวน 
โครงกา

ร 
งบประมาณ 

จํานวน 
โครงกา

ร 
งบประมาณ 

จํานวน 
โครงกา

ร 

งบประมา
ณ 

1.กอ่สรา้งปรับปรุงดา้นโครงสรา้ง 
พืѸนฐาน และสง่เสรมิอนรุักษ์ฟืѸนฟ ู
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิѷงแวดลอ้ม 

82 
29,640,000.0

0 26 
4,373,000.0

0 7 
1,088,000.0

0 2 216,000.00 

2.สง่เสรมิและพัฒนาสังคมคณุภาพ 
ชวีติของประชาชน 

32 5,330,000.00 23 
1,361,900.0

0 
8 384,550.00 6 221,320.00 

3.ดา้นสง่เสรมิและพัฒนาระบบ
การศกึษา 
 บํารุงศาสนา สบืสานวัฒนธรรม 
และภมูปัิญญาทอ้งถิѷน 

10 480,000.00 9 400,000.00 1 89,882.00 1 89,882.00 

4.การสง่เสรมิการประกอบ 
อาชพีของประชาชน 

0 0.00 - -     

รวม 124 35,450,000.00 58 6,134,900.00 16 1,562,432.00 9 527,202.00 
 

ช. ผลการดําเนนิงาน 
     อบต.กดุจอก ไดด้ําเนนิการโครงการตามขอ้บัญญัตงิบประมาณ ปี 2564 ในเขตพืѸนทีѷ โดยไดร้ับความร่วมมอื การสง่เสรมิและสนับสนุนจากภาค
ประชาชน ภาครัฐ  
และภาคเอกชนในพืѸนทีѷตลอดจนโครงการตา่งๆ ประสบผลสําเร็จดว้ยด ีกอ่ใหเ้กดิประโยชน์แกป่ระชาชนทั ѸงในพืѸนทีѷและพืѸนทีѷใกลเ้คยีง  
 

    ทั ѸงนีѸ หากประชาชนทกุทา่นหรอืหน่วยงานราชการตา่งๆ ทีѷเกีѷยวขอ้งมขีอ้สงสัยหรือมคีวามประสงคจ์ะเสนอตวามคดิเห็นหรอืขอ้เสนอแนะ การบรหิารงาน
ของ  
อบต.กดุจอกทราบ เพืѷอจะไดพ้จิารณาการวางแผนพัฒนาและปรับปรงุการดําเนนิการ ตอบสนองความตอ้งการของประชาชนในพืѸนทีѷในระยะตอ่ไป 
    จงึประกาศมาเพืѷอทราบโดยทัѷวกัน 
                                                              ประกาศ ณ วันทีѷ 1 เมษายน 2564 
 
 
                                                                       สมศักดิѻ  เสาทองหลาง 
                                                                   (นายสมศักดิѻ  เสาทองหลาง) 
                                                                          นายกอบต.กดุจอก 

ขอ้มลู ณ 1/04/2564 

 


